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Zarzadu Powiatu Starachowickiego
zdnia § lipca2014r.

w sprawie: szczegbélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
dyrektorowi Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Starachowicach

Na podstawie art. 32 ust. 1, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z pézn. zm.), oraz
art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2013 r., poz. 254
z pézn. zm.):
Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala okresla wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej oraz
szczegoblowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi
Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Starachowicach.

§2
Nagroda roczna moze byé¢ przyznana jezeli PZOZ:
1) uzyskal pozytywna ocene Rady Spolecznej w zakresie osiagnietych
wynikéw finansowych za rok obrotowy ktérego nagroda dotyczy,
2) zwiekszyl przychéd z dziatalnosci,
3) terminowo realizowal zobowiazania o charakterze publicznoprawnym,
4) efektywnie realizowatl zadania i cele statutowe,
5) skutecznie wdrozyt przyjete plany rozwoju lub inne dzialania zlecone
przez Zarzad,
6) uzyskal zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy,
ktorego nagroda dotyczy.
§3
Nagroda roczna moze byé¢ przyznana dyrektorowi PZOZ, ktdry pelnit funkcje
(zajmowal stanowisko) przynajmniej 6 miesiecy w roku obrotowym za ktory
przyznawana jest nagroda.
§4
1. Nagrode roczna przyznaje sie na wniosek organu uprawnionego do
wnioskowania o przyznanie nagrody - Rady Spolecznej dzialajacej przy PZOZ
w Starachowicach.
2. Organem wlasciwym do przyznania nagrody rocznej dyrektorowi jest
Zarzad Powiatu Starachowickiego.
3. Wysoko§¢ nagrody rocznej przyznanej dyrektorowi nie moze przekraczaé
trzykrotnosci jego przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody.
4. Nagrode wyplaca si¢ ze Srodkéw samodzielnego publicznego zakladu
opieki zdrowotne;j

§5
1. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej zawiera:
1) date wniosku,
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3) wskazanie organu uprawnionego do wnioskowania o przyznanie
nagrody rocznej,

4) oznaczenie adresata wniosku,

5) imie (imiona) i nazwisko uprawnionego,

6) pelniona funkcje (zajmowane stanowisko) przez uprawnionego
wraz z zakresem petnionych obowiazkow,

7) date objecia funkcji (stanowiska) w podmiocie,

8) wysoko§¢ przecietnego wynagrodzenia kierownika jednostki
organizacyjnej za okres wnioskowany,

9) proponowana wysoko§¢ nagrody rocznej wraz z  jej
uzasadnieniem,

10) przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem,
11) zalaczniki do wniosku, o ile nie sa w posiadaniu organu
uprawnionego do przyznania nagrody rocznej, w szczegdlnosci:

a) sprawozdanie finansowe podmiotu za 1ok obrotowy Iub
sprawozdanie z wykonania planu finansowego podmiotu za rok
obrotowy,
b) dokument zatwierdzajacy sprawozdanie finansowe podmiotu za
rok obrotowy lub sprawozdanie z wykonania planu finansowego
podmiotu za rok obrotowy,
¢} oéwiadczenie dyrektora o terminowym regulowaniu przez podmiot
zobowigzan pracowniczych oraz publicznoprawnych,
d) os$wiadczenie dyrektora o nieprzekroczeniu maksymalnego
rocznego wskaznika  przyrostu przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia u przedsigbiorcow,
e) uchwale Rady Spotecznej PZOZ w Starachowicach w sprawie
wystapienia z wnioskiem o przyznanie dyrektorowi jednostki,
organizacyjnej nagrody rocznej,
13) podpisy os6b reprezentujacych organ uprawniony do
wnioskowania o przyznanie nagrody rocznej.

2) Wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zalacznik do

niniejszej uchwaly.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§7
Traci moc Uchwala Nr 152/2011 Zarzadu Powiatu Starachowickiego z dnia
20 grudnia 2011 r.
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Zgodnie z ustawa z dnia 3 marca 2000 r., o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2013 r., poz. 254
z p6zn. zm.) kierownikowi samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej, w zaleznosci od osiggnietych wynikéw finansowych lub stopnia
realizacji innych zadan, moze by¢ przyznana nagroda roczna. Nagrode roczna
przyznaje na wniosek rady spolecznej, organ wykonawczy jednostki
samorzadu terytorialnego.

W zwigzku z uaktualnieniem przepiséw przez prawodawce oraz zgodnie
z art. 10 ust 8 ww. ustawy zasadnym jest podjecie przez Zarzad Powiatu
w Starachowicach uchwaly w sprawie szczegélowych zasady i trybu
przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi Powiatowego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Starachowicach.
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do Uchwaly Nr f)" /2014

Zarzadu Powiatu Starachowickiego
z dnia lipca 2014 1.

WNIOSEK o przyznanie nagrody rocznej dla dyrektora Powiatowego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Starachowicach

Starachowice, dn.
(miejscowosé i data)

Powiatowy Zaklad Opieki Zdrowotnej w Starachowicach
(nazwa zakladu opieki zdrowotnej i jego siedziba)

Rada Spoleczna przy Powiatowym Zakladzie Opieki Zdrowotnej
w Starachowicach.

(wnioskodawca)

Zarzad Powiatu Starachowickiego

Rada Spoleczna dzialajaca przy Powiatowym Zakladzie Opieki
Zdrowotnej w Starachowicach sklada wniosek o przyznanie nagrody rocznej
za rok ........ dla Dyrektora Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Starachowicach.

1. Imie i nazwisko Uprawnionego ..........ccoooeeveiiiiieiiiiiiiiiii e
2. Stanowisko zajmowane przez uprawnionego
3. Data rozpoczecia pracy w podmiocie ..............
4. Data powierzenia zajmowanego stanowiska
5. Wysoko§¢ przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego uprawnionego za rok
poprzedzajacy przyznamni€ NAagrody..........coouiiiiiiiiiaaeiaiiiirr e

(stownie)

6. Proponowana wysokos¢ nagrody rocznej wraz z jej uzasadnieniem





[image: image5.png]7. Przeslanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem

( podpis wnioskodawcy)




