
UCHWAŁA NR  5-9,  /2013 

Zarządu Powiatu Starachowickiego 
P 

z dnia *p ki.»(93v. 

w sprawie: og łoszenia konkursu na stanowisko dyrektora M łodzieżowego Domu Kultury 
w Starachowicach. 

Na podstawie art. 32 ust.2, pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz ądzie 
powiatowym ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 z pó źniejszymi zmianami) oraz 
art. 5c pkt 2 i art. 36a ust 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrze śnia 1991 r. o systemie o światy 
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pó źniejszymi zmianami) oraz rozporz ądzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na 
stanowisko dyrektora publicznej szko ły lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji 
konkursowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373 z pó źniejszymi zmianami). 

Zarzą d Powiatu uchwala, co nast ępuje: 

§ 1 
Ogłasza się  konkurs w celu wy łonienia kandydata na stanowisko Dyrektora M łodzieżowego Domu 
Kultury w Starachowicach. 

§ 2 
Treść  ogłoszenia o konkursie stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 3  
Wykonanie uchwały powierza się  Członkowi Zarządu ds. Edukacji, Kultury Fizycznej 

i Sportu. 

§ 4 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podj ęcia. 

Przewodniczący Zarządu 

%/74‚717-nic̀  
Starosta - Andrzej Matynia 

Wicestaros ła - Dariusz Dąbrowski 	 

Członkowie Zarządu : Cezary Berak 	 

	

Marek Pawłowski 	 

	

Paweł  Lewkowicz 	 

RADCA Dr j,...,,RtWNY 

mgr Alelesanr4tefattska 
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UZASADNIENIE 

Z dniem 31 sierpnia 2013 roku dobiega ko ńca kadencja Dyrektora M łodzieżowego Domu 
Kultury w Starachowicach - Pani Lidii Pokuszy ńskiej. 
Konkurs na stanowisko Dyrektora M łodzieżowego Domu Kultury w Starachowicach zosta ł  
ogłoszony w Uchwale Nr 40/2013 Zarz ądu Powiatu Starachowickiego w dniu 10 kwietnia 2013 r., 
a posiedzenie Komisji konkursowej wyznaczono na dzie ń  22 maja 2013. 
Do konkursu w dniu 22 maja 2013 r. przyst ąpiła jedna osoba -Pani Lidia Pokuszyńska. 
Komisją  na podstawie z łożonej oferty, podj ęła uchwałę  o odmowie dopuszczenia kandydata do 
postępowania konkursowego, ponieważ  z oferty wynika, że kandydat nie spe łnia wymagań  
wskazanych w ogłoszeniu konkursu. 
W zaistniałej sytuacji organ prowadzący ogłasza kolejny konkurs na dyrektora M łodzieżowego 
Domu Kultury w Starachowicach. 

Zgodnie z art. 36a ust. I i ust. 2 ustawy o systemie o światy stanowisko dyrektora szko ły lub 
placówki, powierza organ prowadz ący szko łę  lub placówkę . Kandydata na stanowisko dyrektora 
szko ły lub placówki wylania si ę  w drodze konkursu. 
Minister Edukacji Narodowej w rozporz ądzeniu z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu 
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szko ły lub publicznej placówki oraz trybu pracy 
komisji konkursowej, uwzględniaj ąc w szczególno ści sposób ogłaszania konkursu oraz sposób 
nadzorowania prawid łowości postępowania konkursowego przez organ prowadz ący szkołę  lub 
placówkę . 

Biorąc pod uwagę  powyższe, zasadne jest podj ęcie niniejszej uchwały. 



Zalącznik do Uchwaly Nr  5,2  ś  a0A 
Zarządu Powiatu Starachowickiego 
z dnia .t24 . P152.  2013 roku 

ZARZ Ą  D POWIATU STARACHOWICKIEGO 

ogłasza konkurs 
na stanowisko Dyrektora 

M łodzieżowego Domu Kultury 
w Starachowicach 

1. Do konkursu może przystąpić  nauczyciel mianowany lub dyplomowany, który spelnia 
wymagania okre ślone w rozporz ądzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pa ździernika 2009 
roku w sprawie wymaga ń, jakim powinna odpowiada ć  osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz 
inne stanowisko kierownicze w poszczególnych typach publicznych szkó ł  
i rodzajach publicznych placówek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pó źniejszym/zmianami): 
1) ukończył  studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do 

zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placówce; 
2) uko ńczył  studia wy ższe lub studia podyplomowe z zakresu zarz ądzania albo kurs kwalifikacyjny 

z zakresu zarz ądzania o światą, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placówek doskonalenia 
nauczycieli; 

3) posiada co najmniej pi ęcioletni staż  pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pi ęcioletni 
staż  pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego; 

4) uzyskał : 
a) co najmniej dobrą  ocenę  pracy w okresie ostatnich pi ęciu lat pracy lub 
b) pozytywn ą  ocenę  dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo 
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywn ą  ocenę  pracy w okresie ostatnich 

czterech lat pracy w szkole wyższej — przed przystąpieniem do konkursu na stanowisko 
dyrektora, a w przypadku, o którym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 
7 wrze śnia 1991 r. o systemie o światy, jeżeli nie przeprowadzono konkursu — przed 
powierzeniem stanowiska dyrektora; 

5) spełnia warunki zdrowotne niezb ędne do wykonywania prac na stanowisku kierowniczym; 
6) nie był  karany karą  dyscyplinarn ą, o której mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pó źniejszymi zmianami), 
a w przypadku nauczyciela akademickiego — kar ą  dyscyplinarną, o której mowa w art. 140 
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wy ższym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365 
z późniejszymi zmianami), oraz nie toczy si ę  przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne; 

7) nie był  skazany prawomocnym wyrokiem za umy ślne przestępstwo lub umyś lne przestępstwo 
skarbowe; 

8) nie toczy si ę  przeciwko niemu post ępowanie o przest ępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub 
postępowanie dyscyplinarne; 

9) nie był  karany zakazem pe łnienia funkcji zwi ązanych z dysponowaniem środkami publicznymi, 
o którym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno ści za 
naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z pó źniejszymi 
zmianami); 

la. Do konkursu mo że przystąpić  również  nauczyciel mianowany lub dyplomowany, 
zatrudniony na stanowisku wymagaj ącym kwalifikacji pedagogicznych w urz ędzie organu 
administracji rządowej, kuratorium o światy, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej 
Komisji Egzaminacyjnej i okr ęgowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel 
mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiązku świadczenia pracy na 
podstawie przepisów ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwi ązkach zawodowych (Dz.U. z 2001 r. 



Nr 79, poz. 854 z pó źniejszymi zmianami), spe łniający wymagania okre ślone w rozporządzeniu, 

z wyjątkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny 
dorobku zawodowego. 

2. Do konkursu mo że przystąpić  osoba niebędąca nauczycielem, która spe łnia wymagania 
określone w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 października 2009 roku 
w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać  osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne 
stanowisko kierownicze w poszczególnych typach publicznych szkó ł  i rodzajach publicznych placówek 
(Dz.U. Nr 184, poz. 1436 z pó źniejszymi zmianami): 
I) posiada obywatelstwo polskie, w tym że wymóg ten nie dotyczy obywateli pa ństw członkowskich 

Unii Europejskiej, państw członkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — 

stron urnowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej; 

2) ukończyła studia magisterskie; 

3) posiada co najmniej pi ęcioletni staż  pracy, w tym co najmniej dwuletni staż  pracy na stanowisku 

kierowniczym; 

4) ma pełną  zdolność  do czynno ści prawnych i korzysta z praw publicznych; 

5) nie toczy si ę  przeciwko niej postępowanie 'o przest ępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub 

post ępowanie dyscyplinarne; 

6) ukończyła studia wyższe lub studia podyplomowe z zakresu zarz ądzania albo kurs kwalifikacyjny 

z zakresu zarz ądzania o światą , prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placówek doskonalenia 
ir■ 
	 nauczycieli; 

7) spełnia warunki zdrowotne niezb ędne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym; 
8) nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umy ś lne przestępstwo lub umy ś lne przestępstwo 

skarbowe; 

9) nie była karana zakazem pe łnienia funkcji zwi ązanych z dysponowaniem środkami publicznymi, 

o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno ści za 

naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. H4 z pó źniejszymi 
zmianami). 

3. Wymagane dokumenty w ofercie sIdadanej przez kandydata na stanowisko dyrektora: 
a) uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznej 

placówki, 

b) poświadczona przez kandydata za zgodno ść  z oryginałem kopia dowodu osobistego lub innego 

dokumentu potwierdzaj ącego tożsamość  oraz po świadczaj ącego obywatelstwo kandydata, 

c) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj ący w szczególno ści informacj ę  o: 

- stażu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo 

- stażu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo 

- stażu pracy, w tym sta żu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nieb ędącej 

nauczycielem, 

d) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodno ść  z oryginałem kopie dokumentów 

potwierdzaj ących posiadanie wymaganego sta żu pracy, o którym mowa w lit. c, 

e) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodno ść  z oryginałem kopie dokumentów 

potwierdzaj ących posiadanie wymaganego wykszta łcenia, w tym dyplomu uko ń czenia studiów 

wyższych lub świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zakresu zarz ądzania albo świadectwa 

ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarz ądzania o światą , 

f) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskaza ń  zdrowotnych do wykonywania pracy 
na stanowisku kierowniczym, 
g) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy si ę  postępowanie o przestępstwo ścigane 

z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne; 

h) o świadczenie, ze kandydat nie by ł  skazany prawomocnym wyrokiem za umy ś lne przestępstwo lub 

umyś lne przestępstwo skarbowe, 

i)oświadczenie, że kandydat nie by ł  karany zakazem pe łnienia funkcji zwi ązanych 

z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy 

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno ści za naruszenie dyscypliny finansów publicznych 

(Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z pó źniejszymi zmianami); 

j) oświadczenie o dope łnieniu obowi ązku, o którym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 

18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpiecze ństwa państwa z lat 

1944-1990 oraz tre ści tych dokumentów (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425 z pó źniejszymi zmianami), 
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k) oryginał  lub po świadczona przez kandydata za zgodno ść  z oryginałem kopia aktu nadania stopnia 
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela, 

1) oryginał  lub po świadczona przez kandydata za zgodno ść  z oryginałem kopia karty oceny pracy lub 
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego, 
m) oświadczenie, że kandydat nie był  karany karą  dyscyplinarną, o której mowa w art. 76 
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 
z późniejszymi zmianami) lub w art. 140 ust. l ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — 
Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365 z pó źniejszymi zmianami) — 
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego, 

n) o świadczenie, że kandydat ma pe łną  zdolność  do czynno ści prawnych i korzysta z pe łni praw 
publicznych — w przypadku osoby nieb ędącej nauczycielem, 
o) oświadczenie, że kandydat wyra ża zgod ę  na przetwarzanie danych osobowych zgodnie 

z ustawą  z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. 
Nr 101, poz. 926 z pó źniejszymi zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
dyrektora. 

4. Sposób i termin sk ładania ofert: 
Oferty nale ży składać  w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem „Konkurs 

na stanowisko Dyrektora M łodzieżowego Domu Kultury w Starachowicach", 
w terminie do dnia 12 czerwca 2013 roku do godz. 15.00, bezpośrednio w Wydziale Edukacji, Kultury 
Fizycznej i Sportu Starostwa Powiatowego w Starachowicach, ul. dr W ładysława Borkowskiego 4 
(11 piętro, pokój 209). 

5. Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powo łana przez Zarz ąd Powiatu 
Starachowickiego. 

6. Na żądanie organu prowadzącego publiczną  placówkę  kandydat jest obowiązany przedstawi ć  
oryginały dokumentów, o których mowa w pkt 3 lit. b, d, e, k, 1, niniejszego og łoszenia. 

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia post ępowania konkursowego kandydaci zostan ą  
powiadomieni indywidualnie. 

Przewodniczący Zarządu 

7741-3  
Starosta-Andrzej Matynia 


