Zatacznik Nr.2

do Uchwaty Zarzadu
Powiaty nr A0,
z dnia Lln‘L“"‘ﬁ;az AT,

Regulamin Komisji konkursowej
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. Cztonkowie Komisji zobowiazuja sie do terminowego przeprowadzenia
konkursu i dokonania wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Przyrody i Techniki Ekomuzeum im. Jana Pazdura w Starachowicach.

. Cztonkowie  Komisji przed przystapieniem do prac  skiadaja
Przewodniczacemu komisji pisemne oswiadczenia, iz nie przystgpuja do
konkursu, jako kandydaci, jak réwniez nie sa matzonkiem, krewnym albo
powinowatym takiej osoby, ani tez nie pozostaja wobec niej w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do ich obiektywizmu i bezstronnosci.

. W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2,
Przewodniczacy Komisji informuje o tym Zarzad Powiatu Starachowickiego,
ktory dokonuje zmian w sktadzie osobowym Komisji.

§2

. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego na posiedzeniu, pracami Komisji, w jego zastepstwie,
kieruje Wiceprzewodniczacy.

. Na pierwszym posiedzeniu Komisji, Przewodniczacy wybiera sposréd jej
cztonkow Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Komisji.

. Do zadan Sekretarza Komisji nalezy przygotowywanie posiedzen Komisji oraz
sporzadzanie protokotdéw z jej posiedzen. Protokot z kazdego posiedzenia
podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

. Posiedzenie Komisji moze sie odby¢ wytacznie przy udziale co najmniej 2/3
jej cztonkow. Nieobecno$¢ na posiedzeniu Komisji powinna by¢ pisemnie
usprawiedliwiona.

. Komisja podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtosow w gtosowaniu
jawnym, w obecnosci Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.



§3
1. Komisja przeprowadza konkurs w dwéch etapach.

2. W pierwszym etapie konkursu cztonkowie Komisji sprawdzaja pod wzgledem
formalnoprawnym ztozone przez kandydatow dokumenty. Decyzja
o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu kandydata do dalszego udziatu
w konkursie podejmowana jest w giosowaniu jawnym.

3. O zakwalifikowaniu badz odrzuceniu kandydatow do drugiego etapu oraz
o jego terminie i miejscu Sekretarz Komisji powiadamia zainteresowanych
telefonicznie oraz na stronie internetowej BIP Starostwa Powiatowego
w Starachowicach www.spstarachowice.bip.doc.pl.
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W drugim etapie konkursu Komisja:

1. Okresla szczegdotowe kryteria, ktorymi bedzie sie kierowaé przy ocenie
kwalifikacji kandydatow,

2. Przeprowadza w porzadku alfabetycznym rozmowy kwalifikacyjne z kazdym
z kandydatéw w nastepujacy sposob:

a) kandydat przedstawia koncepcje programowa i organizacyjna dziatalnosci
Muzeum,

b) cztonkowie Komisji zadaja pytania dotyczace koncepcji jak réwniez wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia kandydata.

§5

1. Cztonkowie Komisji oceniaja kandydata na podstawie punktacji w skali
od 0 do 5, przy czym maksymalna ilos¢ punktéw oznacza najwyzsza oceng
kandydata.

2. Kandydat, ktéry uzyskat najwigksza liczbe punktow zostaje wybrany na
dyrektora Muzeum.

3. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow przez wiecej niz
jednego kandydata Komisja przeprowadza gtosowanie jawne; kazdemu
z cztonkdw komisji przystuguje jeden gtos.

4. W przypadku uzyskania takiej samej ilosci stosow przez wiecej niz jednego
kandydata decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.

5. W razie odrzucenia wszystkich kandydatur w pierwszym etapie konkursu
lub w przypadku gdy w drugim etapie zaden z kandydatow nie uzyskat



minimum 50% z mozliwych do uzyskania punktow konkurs uznaje sig za
nierozstrzygniety.
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1. W terminie 2 dni od zakonczenia drugiego etapu konkursu, Przewodniczacy
przekazuje Zarzadowi wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja.

2. Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu, a postepowanie konkursowe zostaje
zamkniete z dniem powotania dyrektora Muzeum.
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