U C H W A Ł A    Nr   XXXV/283/2013
R A D Y     P O W I A T U    W    S T A R A C H O W I C A C H
 z  dnia  29 - sierpnia - 2013 roku
w sprawie: 
wezwania do usunięcia naruszenia interesu prawnego uchwałą

Nr XXXIV/269/2013 Rady Powiatu w Starachowicach z dnia 
09 lipca 2013 roku w sprawie niewyrażenia zgody 
na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu 
w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi.


Na podstawie art. 87 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 595),
Rada Powiatu uchwala, co następuje:

§ 1

Nie uwzględnia się wezwania do usunięcia naruszenia interesu prawnego poprzez uchylenie uchwały Nr XXXIV/269/2013 Rady Powiatu w Starachowicach z dnia 
09 lipca 2013 roku w sprawie niewyrażenia zgody na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi wniesionego przez Wójta Gminy Mirzec pismem z dnia 22 lipca 2013r. 
§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.







Przewodniczący Rady







Jan Wzorek

U Z A S A D N I E N I E

Wójt Gminy Mirzec pismem z dnia 22 lipca 2013 roku wezwał Radę Powiatu 
w Starachowicach do usunięcia naruszenia interesu prawnego poprzez:

1. uchylenie Uchwały Nr XXXIV/269/2013 Rady Powiatu w Starachowicach 
z dnia 09 lipca 2013 roku w sprawie niewyrażenia zgody na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi,

2. podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi.

Zdaniem Wójta Gminy Mirzec - wnoszącego wezwanie – uchwała Rady Powiatu 
w Starachowicach z dnia 09 lipca 2013 roku Nr XXXIV/269/2013 w sprawie niewyrażenia zgody na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu 
w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi narusza jego interes prawny, ponieważ pozbawia go, jako pracodawcy możliwości zgodnej z prawem zmiany warunków umowy o pracę radnemu Pawłowi Lewkowiczowi, który jest pracownikiem Urzędu Gminy w Mircu. Zdaniem Wójta Gminy Mirzec przedmiotowa uchwała jest niezgodna z prawem gdyż narusza przepis art. 22 ust. 2 ustawy 
o samorządzie powiatowym oraz przepis art. 8 kodeksu pracy. 
         Z treścią wyżej wymienionego wezwania Wójta Gminy Mirzec radni Rady Powiatu w Starachowicach zostali zapoznani podczas posiedzeń stałych komisji Rady Powiatu odbytych w miesiącu sierpniu 2013 roku oraz podczas obrad XXXV sesji w dniu 29 sierpnia 2013 roku. W ocenie radnych zarzuty przedstawione 
w wezwaniu są niesłuszne.  
Przed podjęciem Uchwały Nr XXXIV/269/2013 z dnia 09 lipca 2013 roku 
w sprawie niewyrażenia zgody na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi Rada Powiatu 
w Starachowicach w celu rzetelnego i wnikliwego zbadania sprawy 
w dniu 24 maja 2013 roku Uchwałą Nr XXXI/252/2013 powołała Komisję Doraźną. Zadaniem Komisji Doraźnej było ponowne zbadanie zasadności wniosku Wójta Gminy Mirzec z dnia 12 marca 2012 roku podtrzymanego pismem z dnia 
09 maja 2013 roku o wyrażenie zgody na wypowiedzenie warunków pracy pracownikowi Urzędu Gminy w Mircu i zarazem radnemu Rady Powiatu 
w Starachowicach Pawłowi Lewkowiczowi oraz opracowanie projektu uchwały 
w tej sprawie i przedłożenie go do rozpatrzenia Radzie Powiatu.
Komisja Doraźna obradując na czterech posiedzeniach w sposób rzetelny 
i wnikliwy zapoznała się z dokumentami zgromadzonymi w przedmiotowej sprawie 
oraz wysłuchała wyjaśnień złożonych przez Pana Marka Kukiełkę Wójta Gminy Mirzec oraz Pana Pawła Lewkowicza radnego Rady Powiatu. Ponadto Komisja wysłuchała wyjaśnień złożonych przez Pana Roberta Gralca, który był Przewodniczącym Rady Gminy w Mircu w okresie od grudnia 2010 roku do marca 2012 roku i Pana Mieczysława Godzinę, który był zatrudniony w Urzędzie Gminy 
w Mircu od maja 2008 roku do czerwca 2011 roku na stanowisku Radcy Prawnego. 
Po wysłuchaniu wyjaśnień złożonych przez strony przedmiotowej sprawy jak 
i świadków w ocenie Komisji Doraźnej, zmiana Regulaminu Organizacyjnego 
w istotny sposób wpłynęła na sprawowanie mandatu radnego Rady Powiatu 
w Starachowicach i prawidłowe pełnienie przez niego funkcji społecznego Członka Zarządu Powiatu. Wójt Gminy Mirzec wprowadzając nowy Regulamin Organizacyjny z dnia 15 lutego 2012r., najpierw zlikwidował Samodzielne Stanowisko Inspektora ds. Promocji Gminy i Funduszy Europejskich, podporządkowując Pawła Lewkowicza kierownikowi Referatu Inwestycji i Rozwoju Gminy. Dopiero, po tym fakcie wystąpił do Rady Powiatu o wyrażenie zgody na zmianę warunków pracy. W ocenie Komisji Doraźnej zmiana podporządkowania Pawła Lewkowicza w strukturach urzędu, faktycznie stanowi jego degradację, tym bardziej w sytuacji kiedy pracownik 
w sposób prawidłowy i z należytą starannością wykonywał dotychczas powierzone mu obowiązki. 
W wyniku przedstawionego uzasadnienia wypracowanego na posiedzeniach, Komisja Doraźna zawnioskowała do Rady Powiatu o niewyrażenie zgody na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi. Po zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji Doraźnej Rada Powiatu w Starachowicach w podjętej uchwale nie wyraziła zgody na wypowiedzenie warunków pracy radnemu Rady Powiatu w Starachowicach Panu Pawłowi Lewkowiczowi. 
W ocenie radnych Rady Powiatu w Starachowicach podjęte przez Radę Powiatu czynności formalno prawne związane z podjęciem uchwały 
Nr XXXIV/269/2013 z dnia 09 lipca 2013 roku są zgodne z prawem, 
dlatego też należy stwierdzić, że podniesione przez Wójta Gminy Mirzec zarzuty 
są niezasadne i brak jest podstaw do uwzględnienia wniesionego przez niego, pismem z dnia 22 lipca 2013 roku, wezwania do usunięcia naruszenia interesu prawnego poprzez uchylenie tej uchwały.
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