U C H W A Ł A   Nr XI/85/2011

R A D Y    P O W I A T  U    W    S T A R A C H O W I C A C H

z dnia 29 - września - 2011 roku
w sprawie:

nadania Statutu Powiatowemu Zakładowi Opieki  Zdrowotnej                w Starachowicach.


Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity  Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z późniejszymi zmianami) oraz art. 42 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej ( Dz. U. z 2011r.,            Nr 112, poz. 654)

Rada Powiatu uchwala, co następuje:
§ 1
Nadaje się Statut Powiatowemu Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Starachowicach            przy ul. Radomskiej 70, w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej uchwały.









§ 2

Traci moc uchwała Rady Powiatu Nr  XX/157/2008  z dnia  29 kwietnia 2008r.             w sprawie zatwierdzenia Statutu Powiatowego Zakładu Opieki Zdrowotnej                     w Starachowicach, zmieniona uchwałami: Nr XXII/174/2008 z dnia 26 czerwca 2008r., Nr XXV/184/2008 z dnia 25 września 2008r., Nr XXX/211/08 z dnia                30 grudnia 2008r., Nr XXXVII/267/2009 z dnia 27 sierpnia 2009r.,                              Nr XXXIX/295/2009 z dnia 29 października 2009r., Nr XLIX/372/2010 z dnia              26 sierpnia 2010r., Nr LI/382/2010 z dnia 28 października 2010r., Nr VII/56/2011 z dnia 28 kwietnia 2011r. 
§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 01.01.2012r.
Przewodniczący Rady

      Jan Wzorek

U Z A S A D N I E N I E
                             =====================
Zaproponowane  zmiany  Statutu  Powiatowego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Starachowicach, w tym zmiany Struktury Organizacyjnej i Schematu Organizacyjnego, związane są w szczególności z faktem, iż w dniu 1 lipca 2011r. weszła w życie ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej 
(Dz. U. z 2011r., Nr 112, poz. 654) uchylając dotychczas  obowiązującą ustawę 
z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007r. Nr 14, poz. 89 z późn. zm.).

W oparciu o treść art. 204 ust. 2 cyt. ustawy, publiczne zakłady opieki zdrowotnej działające na podstawie dotychczasowych przepisów zobowiązane zostały do dostosowania zapisów statutu do postanowień nowej ustawy.


W porównaniu do dotychczas obowiązującego Statutu, w nowym Statucie wprowadzono zapis klasyfikujący Powiatowy Zakład Opieki Zdrowotnej (samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej) jako podmiot leczniczy niebędący przedsiębiorcą, co wynika wprost z zapisów ustawy o działalności leczniczej, która do takiej kategorii zalicza zakłady funkcjonujące dotychczas jako samodzielne publiczne zakłady opieki zdrowotnej. Ponadto wejście w życie nowej ustawy spowodowało konieczność uaktualnienia terminologii oraz podstawy prawnej  funkcjonowania Powiatowego Zakładu Opieki Zdrowotnej. 
W Statucie zdefiniowano bliżej, zgodnie z ustawą o działalności leczniczej, określenie rodzaju prowadzonej przez Zakład działalności leczniczej, która polega na udzielaniu stacjonarnych i całodobowych świadczeń zdrowotnych (świadczeń szpitalnych 
i innych niż szpitalne) oraz ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych. Definicja 
ta przenosi uregulowania zawarte w art. 8 i 9 nowej ustawy, pozostając równocześnie w zgodzie z faktycznymi rodzajami świadczeń udzielanych dotychczas przez Zakład.
           W ustawie z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej określono zadania Rady Społecznej w taki sposób, że niektóre dotychczasowe zadania uległy wykreśleniu, np. obowiązek przedstawiania wniosków i opinii organowi, który utworzył zakład w sprawie zmiany lub rozwiązania umowy o udzielenie publicznego zamówienia na świadczenia zdrowotne oraz  obowiązek uchwalania Statutu i zmian w Statucie, czy zatwierdzania regulaminu porządkowego.

Dodano zapisy: opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania działalności leczniczej oraz wykonywanie innych zadań określonych w ustawie  
o działalności leczniczej i statucie, ponadto słowa „zbycia środka trwałego” zastąpiono  słowami „zbycia aktywów trwałych”.

W związku z wejściem w życie nowej ustawy zaistniała również potrzeba dostosowania zapisów Statutu w szczególności § 18 regulującego źródła pozyskiwania przez Zakład środków finansowych do brzmienia art. 55 i art. 114 nowej ustawy. Zmiany obejmują wskazanie na możliwość pozyskiwania środków finansowych z odpłatnej działalności leczniczej, z wyłączeniem sytuacji określonych w odrębnych przepisach oraz dodaniu zapisu wskazującego na możliwość uzyskiwania środków finansowych na pokrycie ujemnego wyniku finansowego od podmiotu tworzącego Zakład.


Ponadto przeredagowano zapisy dotyczące m.in. zbycia aktywów trwałych oraz wniesienia majątku Zakładu  w formie aportu do spółek itp. Dostosowano również zapisy  Statutu w zakresie przeprowadzania  kontroli przez podmiot tworzący. 

           Zaproponowane przez Dyrektora zmiany Struktury Organizacyjnej 
i Schematu Organizacyjnego  polegają na utworzeniu Oddziału Reumatologicznego, Oddziału Onkologicznego, Oddziału Chirurgii Jednego Dnia o Profilu Urologicznym,  Oddziału Dziennej Terapii Uzależnień od Alkoholu wraz z Hostelem Uzależnionych od Alkoholu,  połączeniu „Oddziału Chirurgicznego Ogólnego z Pododdziałem Otolaryngologicznym” z  Oddziałem Chirurgicznym Ogólnym II  w jeden oddział o nazwie: „Oddział Chirurgiczny Ogólny” z jednoczesnym wykreśleniem Oddziału Chirurgii Przewodu Pokarmowego. Ponadto wykreśla się Poradnie: Gastroenterologiczną, Logopedyczną, Konsultacyjno Pediatryczną, Chorób Zakaźnych, Pulmunologiczną, Chorób Naczyniowych Mózgu. 

Powyższe zmiany w szczególności podyktowane są potrzebami mieszkańców powiatu starachowickiego i ościennych m.in. w tym celu tworzy się Oddział Reumatologiczny, Oddział Onkologiczny, Oddział Chirurgii Jednego Dnia o Profilu Urologicznym. Utworzenie Oddziału Dziennego Terapii Uzależnień od Alkoholu wraz                z Hostelem Uzależnionych od Alkoholu podyktowane jest również tym, iż nie ma na terenie powiatu miejsca do godnego trzeźwienia i leczenia. Wszystkie czynności szpitalne, w tym  przy opiece nad nietrzeźwymi są wyceniane przez NFZ. Do dnia 30 czerwca 2011r.  ustawa o zakładach opieki zdrowotnej przewidywała możliwość wystawiania faktur dla osób nietrzeźwych  za wykonywane na ich rzecz świadczenia zdrowotne. Aktualnie, nie ma takiego zapisu w ustawie o działalności leczniczej. Ściąganie należności z tego tytułu sprawiało często problemy, w związku z tym Powiatowy Zakład Opieki Zdrowotnej był narażony na ponoszenie kosztów. Ponadto otwarcie ww.  komórek organizacyjnych stworzy możliwość wejścia w porozumienie z ościennymi gminami w zakresie programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, jest to ważny temat dla lokalnego społeczeństwa. 

Połączenie „Oddziału Chirurgicznego Ogólnego z Pododdziałem Otolaryngologicznym” (37 łóżek) z  Oddziałem Chirurgicznym Ogólnym II (obecnie 20 łóżek) w jeden oddział   o nazwie: „Oddział Chirurgiczny Ogólny”  z liczbą łóżek 
w ilości 37 szt. podyktowane jest brakiem kontraktu w zakresie otolaryngologii 
i brakiem możliwości uzyskania przy kolejnych negocjacjach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia. Jest to uzasadnione, ponieważ wykorzystanie łóżek 
za I półrocze 2011r. w Oddziale Chirurgicznym Ogólnym z Pododdziałem Otolaryngologicznym wynosiło 53,29%, a w Oddziale Chirurgicznym Ogólnym II odpowiednio 74,67%. Łącząc ww. oddziały i tworząc jeden z liczbą 37 łóżek można liczyć na pełniejsze wykorzystanie łóżek, co nie ogranicza dostępności pacjentów do świadczeń medycznych z tego zakresu. Natomiast wykreślenie ze Struktury 
i Schematu Organizacyjnego Oddziału Chirurgii Przewodu Pokarmowego podyktowane jest brakiem kontraktu na ww. zakres z Narodowym Funduszem Zdrowia. Przedmiotowe zmiany nie wiążą się z ograniczeniem działalności Zakładu.


Wykreślenie Poradni: Gastroenterologicznej, Logopedycznej, Konsultacyjno Pediatrycznej, Chorób Zakaźnych, Pulmunologicznej, Chorób Naczyniowych Mózgu również wynika z braku kontraktu w tych zakresach. Ponadto zmniejsza się liczbę łóżek do 46 szt. w Oddziale Chirurgii Urazowo –Ortopedycznej z Pododdziałem Endoprotezoplastyki dopasowując ich ilość do otrzymanego kontraktu, zwiększając tym samym łóżka do 35 szt. w Oddziale Rehabilitacyjnym, na który negocjowany będzie kontrakt. 

Ustanowienie dodatkowej podległości Działu ds. Zamówień Publicznych  
i Zaopatrzenia pod Dział ds. Administracyjnych podyktowane jest zwiększeniem efektywności zarządzania Zakładem.

Uwzględniając powyższe,  podjęcie przedmiotowej uchwały było zasadne.
Załącznik do uchwały Nr XI/85/2011

Rady Powiatu w Starachowicach 

z dnia 29 września 2011 roku
STATUT

POWIATOWEGO  ZAKŁADU  OPIEKI  ZDROWOTNEJ
w Starachowicach
ROZDZIAŁ   I

Postanowienia ogólne

§ 1
1. Powiatowy Zakład Opieki Zdrowotnej w Starachowicach, zwany dalej Zakładem jest podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej.
2. Siedzibą Zakładu jest miasto Starachowice ul. Radomska 70.
3. Podmiotem tworzącym Zakład  jest  powiat starachowicki.
4. Nadzór nad Zakładem sprawuje podmiot tworzący.
5. Zakład prowadzi działalność na terenie województwa świętokrzyskiego.
§ 2
1. Zakład podlega wpisowi do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą, prowadzonego przez Wojewodę Świętokrzyskiego.
2. Zakład uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do rejestru publicznych zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez sąd rejestrowy.
§ 3
Zakład działa na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2011r., Nr 112 poz.654) i przepisów wykonawczych do ww. ustawy,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych ( Dz.U. z 2008r., Nr 164, poz. 1027 
z późn. zm.),
3) ustawy z 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (tekst jednolity z 2004 r. Dz.U. Nr  125, poz. 1317 z późn. zm.),
4) Zarządzenia Nr 87/98 Wojewody Kieleckiego z dnia 12 sierpnia 1998 r. 
w sprawie przekształcenia Zakładu Opieki Zdrowotnej w Starachowicach 
w samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej,
5) niniejszego Statutu,
6) innych przepisów prawnych dotyczących podmiotów leczniczych, a w szczególności samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, a także państwowych i samorządowych jednostek organizacyjnych oraz innych obowiązujących przepisów.
§ 4
Celem Zakładu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych i promocja zdrowia.
§ 5
1. Zakład prowadzi działalność leczniczą polegającą na udzielaniu stacjonarnych 
i całodobowych świadczeń zdrowotnych (w tym świadczeń szpitalnych i innych niż szpitalne) oraz ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych w rozumieniu ustawy 
o działalności  leczniczej.

2. Podstawowe zadania Zakładu:

1) sprawowanie stacjonarnej opieki medycznej w systemie całodobowym, dziennym 
i w systemie procedur jednodniowych,

2) udzielanie  świadczeń w zakresie pomocy doraźnej, ratownictwa medycznego,

3) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie specjalistycznej i podstawowej opieki zdrowotnej, w tym udzielanie ambulatoryjnych, nocnych i wyjazdowych świadczeń lekarskich i pielęgniarskich,

4) wykonywanie transportu sanitarnego,

5) udzielanie ambulatoryjnych  specjalistycznych i konsultacyjnych  świadczeń zdrowotnych,

6) udzielanie świadczeń z zakresu rehabilitacji w systemie stacjonarnym, dziennym 
i ambulatoryjnym,

7) udzielanie świadczeń z zakresu opieki paliatywno-hospicyjnej w warunkach stacjonarnych,

8) udzielenie świadczeń psychologicznych,

9) badanie i terapia logopedyczna,

10) udzielanie świadczeń z zakresu  terapii i profilaktyki uzależnień,

11) wykonywanie w uzasadnionych przypadkach albo na warunkach określonych umowami  odpłatnie badań diagnostycznych i procedur medycznych dla innych podmiotów wykonujących działalność leczniczą, zakładów pracy i osób fizycznych,

12) realizacja programów zdrowotnych,

13) prowadzenie działalności naukowo-badawczej,

14) wykonywanie zadań dydaktycznych w dziedzinie nauk medycznych, 

15) wykonywanie innych zadań wynikających z odrębnych przepisów, zawartych umów lub zleconych przez Radę i Zarząd Powiatu Starachowickiego oraz inne jednostki samorządu terytorialnego,

16) inne działania związane z ochroną zdrowia.

3. Ponadto do zadań pomocniczych Zakładu należy:

1) realizacja zadań obronnych i ochrony cywilnej na podstawie ustawy o powszechnym obowiązku obrony Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 21 listopada 1967 roku (tekst jednolity  Dz.U. z 2004r., Nr 241, poz. 2416 z późn. zm.),

2) ochrona informacji niejawnych i danych osobowych,

3) wynajem, dzierżawa  pomieszczeń,

4) dzierżawa sprzętu,

5) sterylizacja sprzętu i materiałów medycznych,

6) usługi sprzątania i czyszczenia,

7) utylizacja odpadów medycznych,

8) usługi hotelarskie,

9) działalność rachunkowo-księgowa i statystyczna,

10) obrót i nadzór nad obrotem środkami farmaceutycznymi, materiałami i sprzętem medycznym,

11) produkcja i sprzedaż żywności,

12) usługi naprawy i konserwacja budynków i urządzeń,

13) płatne parkowanie pojazdów,

14) działalność teleinformatyczna,

15) inne działania dopuszczalne przepisami prawa.

§ 6
1 Zakład udziela świadczeń na terenie województwa świętokrzyskiego.

2 Zakres świadczeń zdrowotnych może ulec, na podstawie umowy cywilnoprawnej, zwiększeniu lub pomniejszeniu na rzecz innego podmiotu leczniczego lub prywatnie praktykujących lekarzy i innych osób wykonujących zawód medyczny w ramach zatrudnienia kontraktowego.

3 Zakład może udzielać świadczeń zdrowotnych dla ludności spoza obszaru działania oraz cudzoziemcom.

4 Zakład udziela świadczeń zdrowotnych bezpłatnie, za częściową odpłatnością lub odpłatnie na zasadach określonych w ustawie o działalności leczniczej, w przepisach odrębnych lub umowach cywilnoprawnych.

5 Organizację procesu udzielania świadczeń zdrowotnych i wysokość opłat za świadczenia zdrowotnie inne niż finansowane ze środków publicznych określa regulamin organizacyjny.

§ 7
W wykonywaniu zadań Zakład współpracuje z:
1) innymi podmiotami leczniczymi,

2) placówkami naukowo-badawczymi,
3) związkami i samorządami zawodowymi,
4) organizacjami społecznymi, fundacjami i stowarzyszeniami,
5) państwową inspekcją sanitarną, państwowym nadzorem farmaceutycznym 
i innymi państwowymi jednostkami organizacyjnymi.
ROZDZIAŁ II

Zarządzanie Zakładem
§ 8 
Organami Zakładu są:

   1. Dyrektor

   2. Rada Społeczna. 

§ 9
1. Dyrektor kieruje Zakładem i reprezentuje go na zewnątrz.

2. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników Zakładu.

3. W czasie nieobecności Dyrektora, Zakładem kieruje wyznaczony przez niego zastępca.
4. Zarząd Powiatu Starachowickiego nawiązuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powołania  lub umowy o pracę, albo zawiera z nim umowę cywilnoprawną.
5. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące funkcjonowania Zakładu 
i ponosi za nie odpowiedzialność.
§ 10
1. Dyrektor kieruje Zakładem przy pomocy:
1) Zastępcy Dyrektora ds. Leczniczych

2) Zastępcy Dyrektora ds. Pielęgniarstwa

3) Zastępcy Dyrektora ds. Administracyjno – Ekonomicznych

4) Głównego Księgowego

5) Pełnomocnika Dyrektora ds. Zarządzania Jakością

6) Radcy Prawnego

7) Kierowników jednostek i komórek organizacyjnych

8) Stanowisk samodzielnych

2. Do obowiązków Dyrektora należy w szczególności:

1) bieżący nadzór nad wykonywaniem zadań statutowych Zakładu

2) opracowywanie planu finansowego i inwestycyjnego
3) przygotowywanie i przedkładanie Radzie Społecznej Zakładu:
a) projektu regulaminu organizacyjnego i jego zmian,
b) projektów programów rozwoju Zakładu,

c) corocznych sprawozdań z realizacji programów rozwoju,
d) corocznych sprawozdań finansowych z działalności Zakładu.
§ 11
1. Sprawy dotyczące sposobu i warunków udzielania świadczeń zdrowotnych przez Zakład, w tym organizację i zadania poszczególnych jednostek lub komórek organizacyjnych Zakładu, nieuregulowane w ustawie o działalności leczniczej lub niniejszym Statucie, określa regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora Zakładu.

2. Zakład w swojej strukturze organizacyjnej posiada:
a) komórki organizacyjne działalności podstawowej ambulatoryjnej, dzienne i stacjonarne,

b) komórki organizacyjne zaplecza administracyjnego, ekonomicznego 
i technicznego,
c) samodzielne stanowiska pracy.

3. Struktura Organizacyjna Powiatowego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Starachowicach stanowi Załącznik nr l.

4. Schemat Organizacyjny Powiatowego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Starachowicach stanowi Załącznik nr 2.

ROZDZIAŁ III

Rada Społeczna Zakładu

§ 12
1. Rada Społeczna Zakładu jest organem inicjującym i opiniodawczym Rady Powiatu 
w Starachowicach oraz organem doradczym Dyrektora Zakładu.
2. Rada Powiatu w Starachowicach powołuje i odwołuje Radę Społeczną Zakładu oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie.
3. W skład Rady Społecznej Zakładu wchodzą:
1) jako przewodniczący:
a) Starosta  lub osoba  przez niego wyznaczona,
2) jako członkowie:
a) przedstawiciel wojewody,
b) przedstawiciele wybrani  przez Radę Powiatu w Starachowicach 
w liczbie  7 osób,
4. Kadencja Rady Społecznej trwa 3 lata.
5. Przewodniczącemu Rady Społecznej przysługuje prawo do wnioskowania 
o odwołanie członka Rady lub powołanie nowego członka.
6. Członkowie Rady Społecznej podlegają odwołaniu z Rady przed upływem kadencji                     w następujących przypadkach:
a) zatrudnienia tej osoby w Zakładzie,
b) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne,

c) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo nieumyślne przeciwko życiu i zdrowiu, działalności instytucji państwowych 
i samorządu terytorialnego, wiarygodności dokumentów,

d) podjęcia zatrudnienia lub pełnienia funkcji mogących pozostawać                    w sprzeczności z interesami Zakładu  lub/i  podmiotu go tworzącego,

e) rezygnacji z członkowstwa.
§ 13
1. Do zadań Rady Społecznej należy w szczególności.
1) przedstawianie Radzie Powiatu w Starachowicach wniosków i opinii 
w sprawach:
a) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego,
b)  związanych z przekształceniem lub likwidacją, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,
c)  przyznawania Dyrektorowi Zakładu  nagród,
d) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej 
z Dyrektorem,
e) regulaminu organizacyjnego,
2) przedstawianie Dyrektorowi Zakładu wniosków i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytów bankowych lub dotacji,
d) podziału zysku,
3) uchwalanie regulaminu swojej działalności oraz przedkładanie 
go do zatwierdzenia przez Radę Powiatu w Starachowicach,

4) dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez pacjentów Zakładu, z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu,
5) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania działalności leczniczej,

6) wykonywanie innych zadań określonych w ustawie o działalności leczniczej i niniejszym Statucie.

§ 14
1. Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa regulamin Rady Społecznej Zakładu.
2. W posiedzeniach Rady Społecznej uczestniczy Dyrektor Zakładu oraz przedstawiciele organizacji związkowych działających w Zakładzie.
3. W posiedzeniach Rady Społecznej mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym przedstawiciele samorządów zawodów medycznych.

§15
Od Uchwały Rady Społecznej przysługuje Dyrektorowi Zakładu odwołanie do Rady Powiatu w Starachowicach.
ROZDZIAŁ IV

Gospodarka finansowa Zakładu

§ 16
Zakład prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych przez:
1) ustawę z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz.U. z 2011r., 
Nr 112, poz.654),
2) przepisy wykonawcze do ustawy wymienionej w ust. l,
3) inne przepisy prawa.
§ 17
1. Podstawą gospodarki Zakładu  jest plan finansowy, ustalany przez Dyrektora Zakładu.
2. Zakład pokrywa z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności  i reguluje zobowiązania.
§ 18
1.  Zakład może uzyskiwać środki finansowe:
1) z odpłatnej działalności leczniczej, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej, 
w tym z odpłatnych świadczeń zdrowotnych, udzielanych na podstawie zawartych umów,

2) z wydzielonej działalności gospodarczej innej, niż wymieniona w pkt.1, przewidzianej niniejszym Statutem, 
3) z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego, 

4) na cele i na zasadach określonych w przepisach ustawy o działalności leczniczej,                         na podstawie których podmiot wykonujący działalność leczniczą może otrzymać środki publiczne z przeznaczeniem na:

a) realizację zadań w zakresie programów zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym na zakup aparatury i sprzętu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do realizacji tych zadań,

b) remonty,

c) inne, niż określone w niniejszym punkcie inwestycje, w tym zakup aparatury 
i sprzętu medycznego,

d) realizację projektów finansowanych z udziałem środków pochodzących 
z budżetu Unii Europejskiej lub niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielanej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niż wymienione środków pochodzących ze źródeł zagranicznych niepodlegających zwrotowi na zasadach określonych 
w odrębnych przepisach,

e) cele określone w odrębnych przepisach oraz umowach międzynarodowych,

f) realizację programów wieloletnich,

g) pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących zawody medyczne,

5) na realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami,

6) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.
§ 19
1. Zakład pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy.

2. Podmiot tworzący Zakład może, w terminie 3 miesięcy od upływu terminu zatwierdzenia sprawozdania finansowego Zakładu, pokryć ujemny wynik finansowy za rok obrotowy Zakładu, jeżeli wynik ten, po dodaniu kosztów amortyzacji, ma wartość ujemną – do wysokości tej wartości. 

3. W przypadku niepokrycia ujemnego wyniku finansowego w sposób określony w pkt. 2 podmiot tworzący Zakład w terminie 12 miesięcy od upływu terminu określonego  
w pkt.2 podejmuje uchwałę o zmianie formy organizacyjno – prawnej albo o likwidacji Zakładu.

4. Zakład decyduje o podziale zysku po uzyskaniu opinii Rady Społecznej.

§ 20 
1. Zakład prowadzi rachunkowość na zasadach określonych ustawą z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości (tekst jednolity Dz.U. z 2009r,  Nr 152, poz.1223 z późn. zm.) oraz przepisami wykonawczymi do tej ustawy.
2. Rada Powiatu w Starachowicach wybiera, w trybie określonym przepisami prawa, biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie rocznego sprawozdania finansowego.
3. Roczne sprawozdanie Zakładu, po zaopiniowaniu przez Radę Społeczną zatwierdza Rada Powiatu.
ROZDZIAŁ V

Majątek Zakładu

§ 21 
1. Wartość majątku Zakładu określają:
1) fundusz założycielski,
2) fundusz zakładu.
2. Fundusz założycielski Zakładu stanowi wartość wydzielonej Zakładowi części mienia Powiatu, określonej i ustalonej przez Radę Powiatu  w Starachowicach. 
3. Fundusz zakładu stanowi wartość majątku Zakładu po odliczeniu funduszu założycielskiego. 
4. Fundusz założycielski Zakładu zwiększa się o przekazane:
1) z budżetu państwa dotacje na inwestycje i zakup wysoko specjalistycznego sprzętu i aparatury,
2) z budżetu gmin dotacje na cele rozwojowe,
3) dary mające charakter majątku trwałego lub przeznaczone na cele rozwojowe.

§ 22
1. Zakład gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodpłatne użytkowanie nieruchomościami i majątkiem Powiatu oraz majątkiem własnym (otrzymanym lub zakupionym). 

2. Zbycie aktywów trwałych Zakładu, oddanie go w dzierżawę, najem, użytkowanie oraz użyczenie może nastąpić wyłącznie na zasadach określonych przez podmiot tworzący Zakład.
3. Wniesienie majątku Zakładu lub przysługującego mu do niego prawa w formie aportu do spółek, jego przekazanie fundacji lub stowarzyszeniu, które wykonują działalność leczniczą, jest zabronione.

ROZDZIAŁ VI

Kontrola Zakładu

§ 23 
1. Nadzór nad Zakładem sprawuje podmiot tworzący.
2. Podmiot tworzący sprawuje nadzór nad zgodnością działań Zakładu z przepisami prawa, Statutem i regulaminem organizacyjnym.

3. W ramach nadzoru podmiot tworzący może żądać informacji, wyjaśnień oraz dokumentów od organów Zakładu oraz dokonuje kontroli i oceny działalności Zakładu.
4. Podmiot tworzący w razie stwierdzenia niezgodnych z prawem działań Dyrektora  Zakładu wstrzymuje ich wykonywanie oraz zobowiązuje Dyrektora do ich zmiany lub cofnięcia.

5. Podmiot tworzący ma prawo nałożyć na Zakład obowiązek wykonywania dodatkowych zadań, jeżeli jest to niezbędne ze względu na potrzeby Zakładu lub w przypadku klęski żywiołowej.

6. Podmiot tworzący zapewnia środki do działań na rzecz dodatkowych obowiązków nałożonych na Zakład.

ROZDZIAŁ VII

Postanowienie końcowe

§ 24  
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie obowiązujące przepisy prawa.

2. Zmiany w Statucie dokonywane są w trybie nadania przez podmiot tworzący.
§ 25  
1.  Niniejszy Statut wchodzi w życie z dniem nadania przez Radę Powiatu 
w Starachowicach. 
Załącznik nr 1 do Statutu PZOZ 
w Starachowicach 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

POWIATOWEGO ZAKŁADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

W STARACHOWICACH

DYREKTOR ZAKŁADU
I. Pion Medyczny

II. Zastępca Dyrektora ds. Leczniczych

III. Zastępca Dyrektora ds. Pielęgniarstwa

IV. Zastępca Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych
V. Główny Księgowy

VI. Pełnomocnik Dyrektora ds. Zarządzania Jakością

VII. Radca Prawny

VIII. Dział ds. Kontraktowania,  Statystyki Medycznej i Marketingu

IX. Dział ds. BHP. Ppoż i ochrony środowiska
X. Dział ds. Kadr i Płac
XI. Samodzielne Stanowiska 

1. Kapelan Szpitalny 

2. Pielęgniarka ds. Epidemiologii

Ad. I Pion Medyczny

1. Zastępca Dyrektora ds. Leczniczych

2. Zastępca Dyrektora ds. Pielęgniarstwa

3. Pielęgniarka ds. Epidemiologii

Zakład Rehabilitacji Leczniczej

1. Pracownia Fizjoterapii

- Pracownia Fizykoterapii

- Pracownia Kinezyterapii 

- Pracownia Hydroterapii 

- Pracownia Krioterapii 

2. Pracownia Masażu Leczniczego

Stacjonarna Opieka Medyczna - Oddziały:

1.  Oddział  Chirurgiczny Ogólny 

2. Oddział Chirurgii Urazowo – Ortopedycznej z Pododdziałem Endoprotezoplastyki

3. Oddział Chorób Wewnętrznych  I o Profilu Nefrologicznym

4. Oddział Chorób Wewnętrznych II  i o Profilu Gastrologicznym

5. Oddział Neonatologiczny

- Oddział Patologii Noworodka 

6. Oddział Pediatryczny

7. Oddział Neurologiczny 

- Oddział Udarowy

8. Oddział Okulistyczny z Pracownią Laserową

9. Oddział Kardiologiczny 

- Oddział Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego

10. Oddział Ginekologiczno – Położniczy z Salą Porodową

11. Stacja Dializ

12. Szpitalny Oddział Ratunkowy z Izbą Przyjęć

13. Oddział Chorób Zakaźnych

14. Oddział Rehabilitacyjny

15. Oddział Chirurgii Jednego Dnia o Profilu Urologicznym
16. Oddział Medycyny Paliatywnej

17. Oddział Rehabilitacji Neurologicznej

18. Ośrodek Rehabilitacji Dziennej

19. Ośrodek Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci

20. Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii

       - Oddział Intensywnej Terapii

       - Dział Anestezjologii

21. Oddział Reumatologiczny

22. Oddział Onkologiczny

23. Oddział Dzienny Terapii Uzależnienia od Alkoholu

      - Hostel dla Uzależnionych od Alkoholu 
Ambulatoryjna – Specjalistyczna Opieka Zdrowotna:

 1. Diabetologiczna

 2. Endokrynologiczna

 3. Kardiologiczna

 4. Nefrologiczna

 5. Reumatologiczna

 6. Alergologiczna dla Dzieci

 7. Gruźlicy i Chorób Płuc

 8.Neurologiczna

 9. Dermatologiczna

10. Preluksacyjna

11. Ginekologiczno – Położnicza

12. Chirurgii Ogólnej

13. Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej

14. Otolaryngologiczna

15. Wad Postawy

16. Okulistyczna:

   - Leczenia Jaskry

17. Okulistyczna dla dzieci

    - Leczenia Zeza

18. Urologiczna

19. Chirurgii Onkologicznej

20. Rehabilitacyjna

21. Leczenia Uzależnień

22. Medycyny Pracy

23.Alergologiczna

24. Hepatologiczna

25. Chirurgii Naczyniowej

26. Psychologiczna

27. Onkologiczna

28. Zdrowia Psychicznego

29. Zaburzeń Rytmu i Kontroli Rozruszników

30. Szkoła Rodzenia
Pracownie Diagnostyczne:

1. Pracownia Diagnostyki Obrazowej 
-
Pracownia RTG 

-
Pracownia USG

-
Pracownia Mammografii

-   Pracownia Tomografii Komputerowej

2. Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej

3. Zakład Patomorfologii

4. Pracownia EEG i spirometrii

5. Pracownia Diagnostyki Kardiologicznej

6. Pracownia Endoskopii

7. Pracownia Angiografii 

8. Pracownia Hemodynamiki

9. Pracownia Elektrofizjologii

10. Pracownia Radiologii Zabiegowej

Podstawowa Opieka Zdrowotna:

1. Poradnia (gabinet) Lekarza Podstawowej Opieki Zdrowotnej

2. Poradnia (gabinet) Lekarza Rodzinnego

3. Poradnia (gabinet) Pielęgniarki i Położnej Środowiskowej
       - Poradnia (gabinet) Pielęgniarki Środowiskowej – Rodzinnej

       - Poradnia (gabinet) Położnej Środowiskowej – Rodzinnej

4. Punkt Szczepień

5. Gabinet Zabiegowy

6.  Gabinet Medycyny Szkolnej

Pozostałe ośrodki medyczne:

1. Apteka Szpitalna

2. Centralna Sterylizatornia

3. Blok Operacyjny

Ad. IV Z-ca Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych

1. Dział ds. Informatyki

2. Dział ds. Administracyjnych

3. Dział ds. Zamówień Publicznych i Zaopatrzenia 

4. Dział ds. Techniczno-Gospodarczych
Ad V  Główny Księgowy

1. Dział ds. Finansowo-Księgowych

2. Dział ds. Budżetowania i Kosztów 
Ad. VIII Dział ds. Kontraktowania,  Statystyki Medycznej i Marketingu

1. Archiwum Dokumentacji Medycznej










