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REGULAMIN

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

STAROSTWA POWIATOWEGO W STARACHOWICACH

Zalacznik do Zarzadzenia Nr13/2008
Starosty Starachowickiego
z dnia 6 lutego 2008




[image: image2.png]W oparciu o art. 8 ust. 2 ustawy 2z dnia 4 marca 1994 r.
o zakladowym funduszu Swiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 70 z 1996 r., poz. 335
z pézn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 14 marca 1994 r. w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz Swiadczen
socjalnych {Dz. U. z 1994r., Nr 43 poz. 168) ustala si¢ w uzgodnieniu
z przedstawicielem zalogi szczegolowe zasady gospodarowania Zakladowym
Funduszem Swiadczen Socjalnych — ZFSS.

1. PRZEPISY OGOLNE

§1
Regulamin korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Starachowicach, zwany dalej ,Regulaminem”
okreSla zasady tworzenia i przeznaczania Srodkow Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej ,Funduszem” na poszczegilne cele i
rodzaje dziatalnosci socjalnej, oraz zasady i warunki korzystania ze swiadczen
finansowych z funduszu.

§2
Srodkami Funduszu administruje Starosta zgodnie 2z Regulaminem
uzgodnionym z pracownikiem wybranym przez zaloge do reprezentowania jej
interesow.

§3
Srodki Funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

§4
Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza
na rok nastepny.

§5
Starostwo Powiatowe moze prowadzi¢ wspoélng dzialalnoS¢ socjalna
z innymi pracodawcami na warunkach okreslonych w odrebnych umowach.

§6
Starosta Starachowicki powotuje Zarzadzeniem Zakladowa Komisje Swiadczen
Socjalnych Starostwa spos$roéd kandydatéw wylonionych na zebraniu ogbélnym
zatogi. Kadencja Komisji trwa cztery lata od dnia powolania.

§7
Decyzje W sprawie przyznania Swiadczenia dofinansowywanego
z Funduszu podejmuje Starosta w uzgodnieniu z Zakladowa Komisja Swiadczen
Socjalnych Starostwa.
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Zadaniem Komisji jest przygotowywanie wnioskow do realizacji wydatkow ze
srodkow z Zaktadowego Funduszu Swiadczerh Socjalnych.

§9
Starosta w porozumieniu 2z Komisja podejmuje decyzje dotyczace
indywidualnych spraw zwigzanych z:
a) pomoca finansowa,
b) pozyczkami mieszkaniowymi,
c) doptata do wczasoéw, wypoczynku dzieci i mlodziezy,
d) innymi sprawami socjalnymi.

§ 10
Wniosek w sprawie przyznawania Swiadczen socjalnych do zorganizowanych
i indywidualnych form wypoczynku nalezy sklada¢ Przewodniczacemu
Zakladowej Komisji Swiadczenn Socjalnych, w terminie do 31 maja danego roku.

§11
W sytuacji, gdy z waznych powodéw pracownik nie dotrzymal terminu
okreSlonego w § 10, moze ubiegaé¢ sie o jego przywrocenie skladajac do
pracodawcy w tej sprawie umotywowany wniosek, jednak nie p6zniej niz do
dnia 31 lipca danego roku.

§ 12
Wniosek, o ktorym mowa w § 11 po uzyskaniu pozytywnej akceptacji
pracodawcy zostaje przekazany Zakladowej Komisji Swiadczefi Socjalnych,
celem realizacji.

II. ZASADY TWORZENIA ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

§ 13

1. Zakladowy Fundusz Swiadczeh Socjalnych (ZFSS) tworzy sie
z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecietnej
liczby zatrudnionych.

2. Wysoko$¢ odpisu na jednego zatrudnionego wynosi 37,5% przecictnego
wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej
w roku poprzednim lub w II péiroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne
wynagrodzenie z tego okresu stanowi kwot¢ wyzsza.

3. Wysokos$é odpisu podstawowego moze byé zwiekszona o 6,25% przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 Ustawy na
kazda zatrudniona osobg¢, w stosunku, do ktérej orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci.

4. Fundusz zwicksza si¢ o 6,25% przecictnego wynagrodzenia miesi¢cznego,
o ktérym mowa w ust. 2 na kazdego emeryta i rencist¢ upowaznionego do
opieki.

5. Srodki Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwieksza sie o:

a) wplywy z oplat pobieranych od os6b i jednostek organizacyjnych
Starostwa,




[image: image4.png]b) darowizny oraz zapisy osOb fizycznych i prawnych, korzystajacych
z dzialalnos$ci socjalne;j,

c) odsetki od Srodkéw Funduszu,

d) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

e} inne Srodki okreslone w odrebnych przepisach.

III. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z ZAKLADOWEGO
FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

§ 14
1. Ze swiadczen ZFSS na mocy przepisow Ustawy moga korzystac:
a) pracownicy zatrudnieni niezaleznie od rodzaju umowy o prace oraz od
wymiaru czasu pracy,
b) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,
c) emeryci i rencisci — byli pracownicy Starostwa Powiatu Starachowickiego,
d) czlonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt a-c,
e} czlonkowie rodzin po zmarlych pracownikach - jezeli byli na ich
utrzymaniu,
2. Czlonkami rodzin o ktérych mowa w pkt 1 lit. d) sa:
a) wspolmalzonkowie,
b) dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie
w ramach rodziny =zastepczej, dzieci wspélmalzonka, pozostajace na
utrzymaniu i wychowaniu, do lat 18 a jesli sie ksztalca do czasu ukoriczenia
nauki, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 25 lat uczace sie w systemie
stacjonarnym — bez wzgledu na pobieranie zasitku rodzinnego,
3. Nieskorzystanie ze $wiadczen ZFSS nie uprawnia do Zadnego ekwiwalentu.

IV. PRZEZNACZENIE ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

8§ 15

1. Srodki Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przeznacza sie na:
a) dofinansowanie krajowego zorganizowanego wypoczynku dzieci
i mlodziezy uczacej sic w formie wczasow, kolonii, zimowisk, obozéw
i kolonii zdrowotnych,
dofinansowanie krajowych wczasdOw pracowniczych zakupionych przez
pracodawce lub indywidualnie przez osobe uprawniona do korzystania
z funduszu,
dofinansowanie @ wypoczynku urlopowego organizowanego  przez
pracownika we wlasnym zakresie,
dofinansowanie wypoczynku w dni wolne od pracy organizowanego
w formie turystyki grupowej np. wycieczki, rajdy itp.,
dofinansowanie dzialalnoSci kulturalno-oSwiatowej w postaci imprez
artystycznych, kulturalnych i rozrywkowych oraz zakupu biletéw wstepu
na takie imprezy,
f) dofinansowanie imprezy okolicznosciowej — np. Mikolajek (dzieci od

urodzenia do lat 18},

plawi

b

S—

C

—

d

—

€

—




[image: image5.png]—

pomoc pieniezng lub rzeczowa w wypadkach losowych dla os6b

znajdujacych si¢ w  szczegélnie trudnej sytuacji materialnej

w wysoko$¢ okreslanej przez Zakladowa Komisje Swiadczen Socjalnych,

2. Pomoc na cele mieszkaniowe udzielana jest w formie pozyczek.

3. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielane na:

a) budowe domu jednorodzinnego lub lokalu w domu wielomieszkaniowym
po przedlozeniu aktualnego pozwolenia na budowe i oswiadczenia
kierownika budowy o stanie zaawansowania budowy,

b) zakup mieszkania,

c) remont i modernizacj¢ mieszkania,

pokrycie kosztow wykupu zajmowanego lokalu mieszkalnego po

przedloZzeniu zaSwiadczenia o wykupie 2z wyjatkiem mieszkan

wykupywanych na zasadach i w trybie okreSlonym ustawq

o spéldzielniach mieszkaniowych Dz. U. z 2003r. Nr 119. poz.1116

z pOzn. zm.,

splate kredytu mieszkaniowego.
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ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH

§ 16

. Przyznanie i wysoko$¢ dofinansowania z ZFSS do uslug i Swiadczen

socjalnych uzaleznia sie od sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej, os6b
uprawnionych do korzystania z funduszu, a w przypadku pomocy
mieszkaniowej rowniez od sytuacji mieszkaniowej.

. Podstawa do przyznania okreslonych $Swiadczenn jest dochoéd

przypadajacy na osob¢ w rodzinie, wykazany w oS$wiadczeniu osoby
uprawnionej do korzystania z funduszu, ktéra jest zobowigzana ujac
w os$wiadczeniu pelng wysokoS¢ dochodéw uzyskanych przez wszystkie
osoby w rodzinie prowadzace wspoélne gospodarstwo domowe uzyskane
w roku poprzedzajacym zlozenie wniosku.

. W sytuacji istotnej zmiany dochodoéw rodziny w chwili skladania wniosku

w stosunku do dochoddéw o ktoérych mowa w pkt 2 Komisja uwzglednia taka
zmian¢ przy rozpatrywaniu wniosku.

. Oswiadczenie jest dokumentem w Swietle art. 245 Kodeksu postepowania

cywilnego i prawdziwos¢ danych w nim zawartych, potwierdzona
wlasnorecznym podpisem osoby skladajacej oswiadczenie, moze byC
weryfikowana przez Zaktadowa Komisje Swiadczen Socjalnych w trybie art.
253 Kodeksu postepowania cywilnego. Oznacza to obowigzek przedlozenia,
kopii rocznych zeznan PIT oraz innych dokumentéw stanowiacych podstawe
zlozenia o$Swiadczenia.

W przypadku nie udowodnienia prawdziwosci o§wiadczenia ZKSS wnioskuje
do Starosty o przyznanie dofinansowania w najnizszej wysokosci lub
o odmowe przyznania pozyczki.

. Wysoko$¢ dofinansowania oraz wysokoS¢ udzielanych  pozyczek

mieszkaniowych okreS$la zatacznik nr 2 do Regulaminu, ktory corocznie jest
aktualizowany.

. Podstawa doplaty przyznawanej z Funduszu na wypoczynek organizowany

we wlasnym zakresie dla pracownikéw czynnych zawodowo jest karta
urlopowa, wystawiona na nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.
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. Doplate o ktorej mowa w pkt 7 pracodawca wyplaca pracownikowi po

wykorzystaniu urlopu wypoczynkowego trwajacego nie mniej niz 14
kolejnych dni kalendarzowych.

. Pomoc ze srodkéw ZFSS, o ktérej mowa w § 15 pkt. 1 lit. ,c” moze byé

przyznana raz w roku, (wysokoS¢ doplat okreSla zalacznik nr 3 do

regulaminu, ktoéry corocznie jest aktualizowany).

Pomoc ze Srodkow ZFSS, o ktorej mowa w § 15 pkt. 1 lit. ,a-b” moze by¢

przyznana raz na 2 lata w formie doplaty do jednej wybranej formy

wypoczynku, (wysokos¢ doplat okresla zalacznik nr 4 do Regulaminu, ktory

corocznie jest aktualizowany).

Pomoc ze Srodkéw, o ktérej mowa w § 15 pkt. 1 lit. ,h-1” moze by¢ przyznana

raz na 2 lata tylko do jednej z ww. form pozyczki oprocentowanej

w wysokosci 4 % rocznie.

Warunki udzielania i splaty pozyczki na cele mieszkaniowe okresla umowa

zawarta ze Swiadczeniobiorcq (formularz umowy stanowi zalacznik nr 5 do

regulaminu).

Warunkiem ubiegania si¢ o0 pozyczke mieszkaniowg jest calkowita splata

poprzednio uzyskanej pozyczki.

Do uzyskania pozyczki na cele mieszkaniowe konieczne jest poreczenie

dwoch zyrantéow (pracownikéw zatrudnionych w Starostwie na czas nie

okreslony).

Niesplacona  pozyczka  podlega  natychmiastowej splacie wraz

z oprocentowaniem w przypadku:

a) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu
pracy (z winy pracownika),

W przypadku rozwigzania umowy o prace w innym trybie niz okreSlony

w pkt. 15, splata pozyczki moze byC kontynuowana po rozwigzaniu

stosunku pracy zgodnie z zawartgq umowa pod warunkiem wyrazenia zgody

przez pracodawce zyrantow.

W przypadku zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorce

zobowiazanie splaty przechodzi na poreczycieli

W przypadku Smierci pozyczkobiorcy niesplacona kwota pozyczki ulega

umorzeniu.

V1. POSTANOWIENIA KONCOWE

§17

. Dzialalnos¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o corocznie opracowywany

przez Zakladowa Komisje Swiadczenn Socjalnych roczny plan dochodéw
i wydatkow, zatwierdzany przez Staroste.

. Wnioski o przyznanie $wiadczeh przyjmuje, rozpatruje, uzgadnia i opiniuje

ZKSS Starostwa, a zatwierdza Starosta.

. Podstawa uzyskania $wiadczenia z ZFSS jest umotywowany wniosek

i oSwiadczenie o dochodach.

. Wyplaty z ZFSS dokonuje Wydzial Finansowy Starostwa na podstawie

zaopiniowanego i wuzgodnionego wniosku przez Zakladowa Komisje
Swiadczen Socjalnych oraz zatwierdzonego przez Staroste.

. W przypadku odmownego zalatwienia wniosku osobie zainteresowanej

zostanie podane uzasadnienie odmowy.




[image: image7.png]6. Regulamin uzgodniono z przedstawicielem zalogi.
7. Tre§¢ regulaminu jest dostepna dla pracownikéw i innych oséb
uprawnionych do korzystania ze $wiadczefi finansowych ze srodkéw ZFSS
w  Wydziale Organizacji, Kadr i Spraw Obywatelskich oraz
u przewodniczacego ZKSS.
8. Zataczniki do niniejszego Regulaminu stanowia:
a) oswiadczenie pracownika o wysokosci dochodoéw — Zatacznik nr 1,
b) wysokos¢ dofinansowania oraz wysoko$¢ udzielanych pozyczek
mieszkaniowych — Zalqcznik nr 2,
¢) dofinansowanie do wczasow zorganizowanych a takze indywidualnych
form wypoczynku — Zatgcznik nr 3,
d) dofinansowanie krajowego zorganizowanego wypoczynku dzieci,
mtlodziezy i wczas6w pracowniczych- Zalqgcznik nr 4,
e) formularz umowy pozyczki na cele mieszkaniowe — Zatgcznik nr 5.
f) wniosek o przyznanie poZyczki na cele mieszkaniowe — Zalgcznik nr 6.
g) wniosek o wyplate dofinansowania wypoczynku indywidualnego -
Zatqgceznik nr 7
h) wniosek o przekazanie dofinansowania organizatorowi wypoczynku -
Zatgcznik nr 8
9. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 6[441530 2008

Potwierdzenie uzgodnienia
z przedstawicielem zalogi
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