U C H W A Ł A   Nr XIX/145/2008
R A D Y    P O W I A T U   W   S T A R A C H O W I C A C H

z dnia 27 - marca - 2008 roku

w sprawie:

ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartości jednego punktu wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w Domu Pomocy Społecznej przy ul. Bema 26 w Starachowicach.

                   Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z późniejszymi zmianami) oraz § 2 pkt 2 i § 3 pkt 3 - 6 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 02.08.2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach  organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2005r. Nr 146 poz. 1222
z późniejszymi zmianami),
Rada Powiatu uchwala, co następuje:

§ 1
Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 753,00 zł.

§ 2
Zatwierdza się wartość jednego punktu ustaloną przez Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w kwocie 3,61 zł.

§ 3
Tabelę punktową rozpiętości dla poszczególnych kategorii zaszeregowania w oparciu o najniższe wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania 
i wartości jednego punktu sporządzi Dyrektor Domu Pomocy Społecznej.

§ 4
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§ 5
Traci moc Uchwała Nr VI/54/2007 Rady Powiatu w Starachowicach z dnia 
28 marca 2007r. w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartości jednego punktu wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w Domu Pomocy Społecznej przy ul. Bema 26 
w Starachowicach.

§ 6
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 
1 stycznia 2008r.

        Przewodniczący Rady 

                         Jan Wzorek




  U Z A S A D N I E N I E

Dotychczasowa wartość najniższego wynagrodzenia w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartość jednego punktu uniemożliwiała zmianę wysokości wynagrodzenia zatrudnionych pracowników. Dlatego Rada Powiatu ustaliła kwoty najniższego zasadniczego wynagrodzenia w pierwszej kategorii zaszeregowania 
w kwocie 753, 00 zł oraz wartość jednego punktu w kwocie 3,61 zł.

Powyższe kwoty ustalono w ramach posiadanych środków w budżecie. 

