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Protokół Nr 49/2003

z posiedzenia Zarządu Powiatu

z dnia  30 września  2003r.

W posiedzeniu uczestniczyli :

1.  Starosta 





 - pan Andrzej Maciąg

2.  Wicestarosta   

     


            – pan Marian Mróz

3. Członek Zarządu  

     


– pan Krzysztof Pecelt

4. Członek Zarządu 




- pan Dariusz Dąbrowski

Oraz

1. Sekretarz Powiatu

    

- pani  Maria Kupiecka – Jagiełło

2. Główny Specjalista w Wydziale Finansowym
- p. Irena Tarłowska

      a także

1. Dyrektor I L.O 




- p. Grażyna Senderowska

2. Dyrektor II L.O. 




- p. Henryk  Frynas 

3. Dyrektor III L.O.  




- p. Joanna  Rymarczyk 

4. Dyrektor ZSL 




- p. Grażyna Małecka

5. Dyrektor ZSZ Nr 1




- p. Jadwiga Tota

6. Dyrektor ZSZ Nr 2 




- p. Ryszard Ludwiński

7. Dyrektor Specjalnego  Ośrodka 

Szkolno – Wychowawczego 



- p. Anna Tusińska

8. Dyrektor Wydziału Geodezji, Katastru 

i Nieruchomości 




- p. Zygmunt Bernaciak

     9. Dyrektor Wydziału Inwestycji i Rozwoju 

- p. Janusz Garbarczyk

Posiedzeniu przewodniczył  pan  Starosta Andrzej Maciąg. 

Porządek posiedzenia:
1. Przyjęcie protokołu nr 48/2003 

2. Sytuacja finansowa do końca 2003r na przykładzie:

a. I L.O.  

b. II L.O.  
c. III L.O.  
d. ZSL 

e. ZSZ Nr 1 

f. ZSZ Nr 2 

g. Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy 
3. Informacja  w sprawie   zmiany systemu ogrzewania PZOZ przy ul. Radomskiej 70 (Nowy Szpital)

4. Decyzja Zarządu Powiatu w sprawie  przesunięcia terminu przygotowania programu restrukturyzacji PZOZ i informacji nt. wyniku finansowego Zakładu.  

5. Informacja w sprawie realizacji Uchwały Rady Powiatu Nr XVI/134/03 z dnia 22 września 2003r w sprawie upoważnienia Zarządu Powiatu do podjęcia działań zmierzających do opracowania programu restrukturyzacji PZOZ w Starachowicach.

6. Podjęcie Uchwały Zarządu Powiatu w sprawie ustalenia ceny wywoławczej nieruchomości przeznaczonej do sprzedaży, położonej w Starachowicach przy ul. 6-go Września 109 

7. Podjęcie Uchwały Zarządu Powiatu w sprawie przedłużenia pełnienia obowiązków Dyrektora Muzeum Przyrody i Techniki w Starachowicach

8. Podjęcie Uchwały Zarządu Powiatu w sprawie zmian w planie wydatków między paragrafami i rozdziałami w ramach danego działu. 

9. Podjęcie Uchwały Zarządu Powiatu w sprawie zmian w budżecie Powiatu na 2003r.

10. Sprawy różne.  

Ad. 1


Zarząd  jednogłośnie przyjął protokół  nr 48/03

Ad. 2

p. Pecelt – w związku z działaniami jakie są prowadzone przeze mnie  od początku września br. w sprawie rozeznania sytuacji finansowej w szkołach  ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowo – wychowawczych w Starachowicach została przygotowana analiza zbiorcza przedstawiająca tą sytuację. (zał. Nr 1)

Z uwagi na tak duże braki finansowe, jakie wykazały szkoły na dzień 1 września br. proponuję wysłuchać poszczególnych  dyrektorów:

Informację na temat sytuacji finansowej w I L.O. przedstawiła dyr. G.Senderowska

a) p. Pecelt – proszę wyjaśnić jak powstał niedobór w wysokości 89.088zł wykazany na dzień 1 września br. oraz dlaczego uległ tak dużemu zmniejszeniu na dzień 29.09.br. do kwoty 7.851zł.  
      p. Senderowska -  kwota 89.088zł powstała na skutek przeniesienia środków między paragrafami gdyż brakowało na zapłacenie ZUS, bieżących faktur za wykonane remonty. Nie wiadomo było również na ile będzie  współpracować ze szkołą Rada Rodziców. Ogólnie można stwierdzić, iż w przypadku otrzymania subwencji      

      rok  pod względem finansowym zakończy się pozytywnie. 


W I L.O. funkcjonuje 24 oddziały dzienne i 3 oddziały dla Dorosłych.


Ogółem zatrudnionych jest 58 nauczycieli i 9 pracowników niepedagogicznych.


Począwszy od 1 września 2002r wykonano następujące prace konserwatorsko – remontowe:

· wyremontowana i zmodernizowano toaletę na I piętrze – zalecenie Sanepidu

· wykonano remont instalacji elektrycznej na II piętrze – zalecenie Sanepidu

Na realizacje tych zadań zostały przekazane środki w wysokości 50% tj. 20.905 z 1% rezerwy subwencji oświatowej Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu oraz 50% 20.905zł z wpłat wnoszonych przez rodziców na rzecz Rady Rodziców.

· wykonano remont najbardziej zniszczonych  sal lekcyjnych,

· wyremontowano szatnie,
· wymieniono część okien,
· założono  wewnętrzna instalację hydrantową,
· wykonano inne drobne prace remontowe w budynku i na posesji
Pomimo przeprowadzonych remontów budynek wciąż wymaga wielu nakładów na remonty tj:
· założenie zaworu gazowego z przyłączeniem do systemu monitorującego – 5.000zł,- zalecenie Sanepidu,
· dalsza wymiana stolarki okiennej 150.000zł, zalecenie Sanepidu z terminem wykonania do 31.12.2003r
· wymiana instalacji elektrycznej na I piętrze i w podpiwniczeniu 30.000zł, zalecenie Sanepidu,
· remont i malowanie pozostałych sal lekcyjnych oraz korytarza I i II pietra – 30.000zł – zalecenie Sanepidu,
· wymiana stolarki drzwiowej,
· remont nawierzchni boiska sportowego,
· dokończenie malowania elewacji zewnętrznej budynku,
· kapitalny remont szatni  - 20.000zł – zalecenie Sanepidu,
· wymiana ogrodzenia terenu szkolnego – 20.000zł   
p. Starosta – czy robiła Pani kalkulację odwodnienia terenu wokół szkoły?

p. Senderowska – koszt takiego odwodnienia wynosi ok. 300.000zł,

p. Starosta – jakiej wysokości  niezbędne są Pani środki na zrealizowanie zaleceń Sanepidu ?

p. Senderowska – ogółem na niezbędne remonty zapewniające bezpieczne i higieniczne warunki osobom przebywającym na terenie szkoły potrzebne są środki w wysokości ok. 300.000zł.

Szczegółowe informacje zawiera zał. Nr 2 do niniejszego protokołu.

Informację na temat sytuacji finansowej w II L.O. przedstawił dyr. H. Frynas

b) p. Starosta – proszę o wyjaśnienie przedstawionych kwot: na dzień 1.09.br  braki na kwotę 127.000zł, a na dzień 29.09.br  braki w kwocie 82.000zł. 

p. Frynas  - projekt budżetu  szkoły  z 31.10.2002  zakładał kwotę 2.278.000 zł z czego II L.O. otrzymało 1.990.000zł. 

W piśmie  jakie zostało wystosowane do Starostwa informujące o brakach  wykazana była kwota 127.000zł, następnie po przeniesieniu między paragrafami wykazana została kwota 122.000zł z czego otrzymaliśmy 40.000zł. 

Ogółem braki na dzień 30.09.br wynoszą 82.000zł i występują przede wszystkim           w płaceniu:

· ZUS – 42.000zł 

· Energia – 40.000zł,

Płace do końca roku budżetowego są zagwarantowane.

Poza środkami budżetowymi II L.O. otrzymuje pomoc  rzeczową i finansową.

Przyczynami zaistniałej sytuacji jest:

1. koszt ucznia ponad gimnazjalnego jest wyższy od kosztu ucznia ponad podstawowego,

2. wzrasta liczba awansów zawodowych nauczycieli co wpływa na zmianę wypłaty wynagrodzeń,

3. duże koszty ogrzewania – do II L.O. ogrzewanie dostarczane jest z PEC-u – są to koszty stałe tzn. abonament miesięczny, w 2001r  była to kwota 3.379zł , a w br szkolnym abonament wynosi 2.323zł. 

Całkowity koszt ogrzewania: za 2002r wynosił 86.000zł




          za 9 miesięcy 2003r wynosi 97.000zł 

W ramach oszczędności  zostało wprowadzone:

· brak płatnych zastępstw,

· godziny nadliczbowe odliczane po uczęszczaniu całorocznym,

· od listopada do końca br.  nie zostanie uzupełniony etat sprzątaczki,

· próba  uruchomienia kotłowni gazowej dla 2-óch szkół 

p. Pecelt – jaki Pan przewiduje koszt inwestycji ?

p. Frynas – koszty inwestycji wyniosą ok.500.000zł.

p. Pecelt – jak wygląda sprawa przyłącza gazowego ?

p. Frynas – projekt przyłącza jest gotowy i należy go tylko uaktualnić, koszt takiego przyłącza nie jest wysoki.

p. Wicestarosta – cena gazu jest dość wysoka i wynosi 1,07zł, z danych technicznych jakie opracowujemy obecnie dla PZOZ wynika iż  ciepło dostarczane z ZEC-u jest tańsze niż ogrzewanie gazowe. 

p. Frynas – analizuje opłaty za gaz w szkołach, w których są kotłownie gazowe i koszty jakie ponoszą są dużo mniejsze niż koszty z innych źródeł.

p. Wicestarosta – jeżeli chodzi o ZEC to ma Pan zagwarantowane, że cena ciepła nie zmieni się przez 3 lata, natomiast nie ma Pan pewności że cena gazu nie wzrośnie.

p. Frynas – z tego co mi wiadomo to PEC w 2004r będzie przechodził na ogrzewanie gazowe. 

p. Starosta – na dzień dzisiejszy wszystko wskazuje, że tańsze jest ogrzewanie gazowe z własnej kotłowni. Należy więc zrobić kalkulację, który wariant jest korzystniejszy uwzględniając w nim kubaturę budynku oraz tendencje jakie rysują się w Europie w najbliższej przyszłości po wejściu Polski do UE.

P. Wicestarosta – należy się również zastanowić czy docieplić  budynek czy iść w kierunku uruchomienia kotłowni. 

p. Frynas – na pewno dużo dałaby wymiana instalacji centralnego ogrzewania.

 Szczegółowe informacje zawiera zał. Nr 3 do niniejszego protokołu.

 Informację na temat sytuacji finansowej w III L.O. przedstawiła dyr. J.Rymarczyk

c) P. Starosta – wykazała Pani braki w kwocie 87.150zł i są one największe w stosunku do pozostałych szkół  - proszę powiedzieć skąd  taka sytuacja wynikła ?

p. Rymarczyk – planowany budżet na 2003r miał zamknąć się kwotą 1.122.150zł, natomiast przydzielona została kwota 969.000zł. 

Przyznawane co miesiąc transze już w I kwartale nie pokrywały zapotrzebowania na uregulowanie zapotrzebowania na energię cieplną i placówka występowała do ZEC- u o przesuwanie terminu płatności. W miesiącu kwietniu br. wystąpiłam z kolejnym pismem  o zgodę na przeniesienie w paragrafach tzw. rzeczówki  doprowadzając do wyczerpania środków w tym rozdziale. 

Od stycznia br. wprowadziłam następujące oszczędności:

· zniesione zostały premie dla pracowników,

· założony został monitoring, - efekty oszczędności widoczne będą dopiero w 2004r,

· zrezygnowaliśmy z prenumeraty czasopism,

· zmniejszony został koszt ogrzewania – występując o 15% zmniejszenie mocy zamówionej w 2002r co daje oszczędności w kwocie 250zł miesięcznie w opłacie stałej,  

· brak jest pokrywania zwrotu kosztów delegacji służbowych, pokrywane są jedynie ze środków Rady Rodziców  koszty wyjazdów młodzieży,

· wykorzystując środek specjalny jakim szkoła dysponuje w ramach wynajmu sal na kursy, odciążony został w niewielkim stopniu budżet szkoły,

· w roku szkolnym 2003/2004 utworzone zostało 5 klas i biorąc pod uwagę „skąpy” budżet szkoły nie został dokonany  pełny podział na grupy  ćwiczeniowe, 

Niedobór płac związany jest przede wszystkim ze zwiększeniem liczby etatów (2 etaty na oddział) ze względu na utworzenie 5 oddziału co daje w sumie 26 etatów. Ze względu na to, że do tej pory w klasach ponadpodstawowych roczny przydział był 108 godzin na            4 lata, a w szkołach ponadgimnazjalnych jest 98 godzin na 3 lata. Uwzględniając podział na grupy jest to 2,5 etatu na jeden oddział. Ponadto  zaistniała konieczność wypłaty             2 zasiłków na  zagospodarowanie. 

p. Starosta – główna przyczyna takiej sytuacji wynikła z mniejszej ilości otrzymanych środków i mimo oszczędności jakie starała się Pani wprowadzić te braki na koniec roku          i tak wystąpią.

p. Pecelt – czy w wykazanych brakach w kwocie 87.150zł jest uwzględnione wyrównanie w ramach porozumienia uzupełnienia etatów ?

p. Rymarczyk – tak, w 2002r mieliśmy uzupełnienie etatów z dwóch szkół ZSZ Nr1              i  ZSZ Nr2. ZSZ Nr2 wywiązał się z warunków porozumienia i sukcesywnie co miesiąc przysyłał noty obciążeniowe dotyczące refundacji godzin, natomiast ZSZ Nr1 tego nie robi , dlatego też powstało obciążenie w wysokości 4.500zł (za 5 miesięcy)  czego nie jesteśmy w stanie zapłacić. 

p. Wicestarosta – czy  w związku z tym wnosiła Pani zastrzeżenia pisemne do dyrektora ZSZ Nr1 ?

p. Rymarczyk – przeprowadzane były w tej sprawie rozmowy ustne.

p. Pecelt – czy zwiększył się liczba uczniów w Pani szkole i o ile?

p. Rymarczyk – w zawiązku z utworzeniem 5 oddziału liczba uczniów zwiększyła się       o 25 osób. W III L.O. uczy się również 8 uczniów posiadających  orzeczenie o stopniu niepełnosprawności w tym 3-ech poruszających się na wózkach. 

p. Pecelt – należałoby więc pomyśleć o utworzeniu klasy integracyjnej.

p. Rymarczyk – próbowałam taką klasę utworzyć ale barierę stanowią nie zlikwidowane bariery architektoniczne w budynku.

Szczegółowe informacje zawiera zał. Nr 4 do niniejszego protokołu.

Informację na temat sytuacji finansowej w  ZSL przedstawiła dyr. G. Małecka

d) P. Starosta – proszę wyjaśnić powstały niedobór w kwocie 65.811zł.

p. Małecka – zatwierdzony plan na 2003r ZSL wynosi 264.441,00zł i składa się na niego:

· kwota 195.499zł przekazana przez IV L.O. – przypadająca na 7 oddziałów, które ta szkoła wniosła do ZSL,

· kwota 68.992zł przekazana przez ZSZ Nr 1 i ZSZ Nr 2 przypadająca na pozostałe 5 oddziałów,

Z powyższej analizy wynikają więc niezrozumiałe proporcje przekazanych środków przez szkoły oddające klasy na rzecz ZSL. 

Na dzień 31 grudnia br. zabraknie na płace i pochodne dla pracowników w kwocie 90.113zł. 

Braki bez zobowiązań za miesiąc grudzień br. płatnych w styczniu 2004r wyniosą 65.811zł. 

p. Starosta – niedobór jest konsekwencją finansową szkół, które weszły w skład ZSL.

P. Pecelt – czy robiła Pani symulację wykorzystania środków  poza płacowych poprzedniego okresu ze szkół wchodzących w skład ZSL ?

P. Małecka – ponieważ rozpoczęłam pracę od 1 września br. nie analizowałam jeszcze dokładnie dokumentów finansowych. Skoncentrowałam się natomiast na przystosowaniu sal lekcyjnych do potrzeb ucznia.  

p. Pecelt – przejęła Pani księgową z IV L.O. czy ona również nie analizował tej sytuacji ?

p. Małecka – księgowa sugerował pewne sprawy i powiadomiła mnie, że wystąpią  braki w środkach przeznaczonych na płace.  IV L.O. pozostawiło również  do zapłacenia zobowiązanie sporne za c.o. w wysokości 2.395zł. 

p. Pecelt – sprawa zobowiązania spornego zostanie poruszona w sprawach różnych.

p. Starosta – jakie koszty poniosła Pani w celu przygotowania obiektu do potrzeb lekcyjnych. 

p. Małecka – nie potrafię określić dokładnej kwoty gdyż jeszcze jej nie rozdysponowałam. 

Szczegółowe informacje zawiera zał. Nr 5 do niniejszego protokołu.

Informację na temat sytuacji finansowej w  ZSZ Nr 1 przedstawiła dyr. J. Tota

e) P. Starosta – proszę podać kwotę brakującą do zamknięcia roku budżetowego w ZSZ Nr1.

p. Tota –  po analizie wydatków związanych z utrzymaniem nowej siedziby szkoły  nie licząc kosztów internatu braknie ok. 40.000zł.  Medyczne Studium Zawodowe płaci czynsz bez uwzględnienia c.o. co nie wpływa korzystnie na funkcjonowanie ZSZ Nr1. Medyczne Studium Zawodowe płaci 1.200zł miesięcznie bez ciepła, które wynosi  ok. 3.000zł miesięcznie. Dla porównania  podam, że w budynku przy               ul. Kościelnej   opłaty za energie elektryczną  wynosiły 1.300zł miesięcznie,                 a w obecnej siedzibie jest to kwota 4.300zł miesięcznie ze względu na niski czynsz, który wynosi 2,80zł/m2. 

p. Starosta – co Pani proponuje w tej sytuacji ?

p. Tota – najlepszym rozwiązaniem byłaby zmiana umowy lub zainstalowanie podliczników. Bez internatu koszty utrzymania budynku za 2002r wynosiły: 17.000zł ciepło, 2.000zł  energia elektryczna i zimna woda. Z internatem koszty za ciepło wahają się w zależności temperatury na zewnątrz w kwocie 20.000 – 26.000zł za miesiąc, energia elektryczna ok. 4.300zł, a ciepła woda ok. 2.000zł miesięcznie. 

p. Starosta – jaką ma Pani koncepcję zagospodarowania internatu ?

p. Tota – parter internatu zagospodarowany został na cele dydaktyczne, pozostałą część możnaby  przeznaczyć na utworzenie np. bursy  międzyszkolnej dla uczniów dojeżdżających. Wiąże się to oczywiście z ilością chętnych oraz z zatrudnieniem dodatkowych osób (kierownik internatu, wychowawca, obsługa). Na dzień dzisiejszy jest ok. 30 osób chętnych z Medycznego Studium Zawodowego. 

p. Wicestarosta – czy brała Pani pod uwagę dzierżawę budynku ?

p. Tota – to byłoby najlepsze rozwiązanie. 

p. Wicestarosta – proponuję ogłosić przetarg na dzierżawę internatu z wyłączeniem parteru.  

p. Starosta – proszę uruchamiać procedurę przetargową w porozumieniu z                   dyr. Bernaciakiem.

p. Tota – czy będzie zabezpieczony budynek przy ul. Kościelnej ?

p. Starosta – po przeprowadzeniu przez Zarząd Powiatu  wizji lokalnej wszystkich nieruchomości należących do Powiatu zostanie podjęta decyzja o formie zagospodarowania obiektu. 

p. Pecelt – czyli reasumując braknie Pani ok. 37.000zł.

p. Tota – tak, ale nie uwzględniając ogrzewania internatu.  Szkoła ma wpływy z wynajmu pomieszczeń dla Towarzystwa Wiedzy Powszechnej z czego osiąga dochód w kwocie 3.500zł miesięcznie. Wpływy w porównaniu do kosztów są bardzo znikome i najlepiej byłoby zrobić Aneks do Umowy.

p. Starosta – budynek otrzymaliśmy w nieodpłatne użytkowanie od Zarządu Województwa i nie możemy wystąpić o zmianę Umowy.

p. Pecelt – co dzieje się z pieniędzmi jakie powinna Pani zciągnąć od III L.O. w ramach porozumienia etatów ?

p. Tota – na wniosek księgowej III L.O. nota obciążeniowa  wystosowana została później.

p. Starosta – czyli brakuje Pani 50.000zł na funkcjonowanie szkoły w br. czy to już wszystkie koszty ?

p. Tota – potrzebuje jeszcze 24.000zł na przeprowadzenie niezbędnych prac remontowych.

p. Dabrowski – podstawą do zmiany Umowy mogłoby być opomiarowanie budynku.

Szczegółowe informacje zawiera zał. Nr 6 do niniejszego protokołu.

Informację na temat sytuacji finansowej w  ZSZ Nr 2 przedstawił dyr. R. Ludwiński

f) P. Pecelt – z czego  wynika niedobór w kwocie 46.090zł ?

p. Ludwiński – subwencja otrzymana na 2003r wynosi 2.163.646zł. W okresie od stycznia do sierpnia 2003r płacono za 63,13 etatu w tym jest 4 urlopy dla poratowania zdrowia stanowiące kwotę 88.416zł. Z arkusza kalkulacyjnego na miesiące od sierpnia do grudnia wynika , iż będzie płacone tylko za 54,22 etatu. Z przyznanej subwencji zabezpieczone zostały w 100% płace, dodatkowe wynagrodzenia roczne, FŚS i wydatki rzeczowe, natomiast składki ZUS i Fundusz Pracy w 55%. 

Zmniejszone zostało zatrudnienie z tytułu którego  zmniejszyła się wysokość płac o kwotę 13.890zł miesięcznie. Uległa zmniejszeniu również liczba oddziałów o 5. 

p. Starosta – ogólnie można powiedzieć, że sytuacja nie jest zła.

p. Ludwiński – gdyby nie były wypłacone urlopy na poratowanie zdrowia to sytuacja byłaby  lepsza.

p. Pecelt – jak zostały rozdysponowane środki w kwocie 46.000zł jakie otrzymał Pan od ZSL ?

p. Ludwiński – prawdopodobnie środki zostały przeznaczone na fundusz płac i pochodnych ale wyjaśnię tą sytuację.    

p. Pecelt – ile kosztuje miesięczne ogrzewanie szkoły i jaka jest jej kubatura ?

p. Ludwiński – miesięczne ogrzewanie wynosi ok. 10.000zł a kubatura szkoły ma 4.500m3. 

Szczegółowe informacje zawiera zał. Nr 7 do niniejszego protokołu.

Informację na temat sytuacji finansowej w  S.O.Sz-W.  przedstawiła dyr. A.Tusińska

g) P. Starosta – z informacji jakie  posiadamy wynika, iż do zakończenia roku budżetowego brakuje Pani 58.950zł – z czego to wynika ?

p. Tusińska – trudna sytuacja mojej jednostki ciągnie się od ubiegłego roku gdzie na funkcjonowanie  Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego zaplanowano 2.089.500zł, a otrzymaliśmy kwotę mniejszą o 490.500zł. 

W 2003r  potrzeby placówki określono na kwotę 2.223.481zł, a środki przyznano na kwotę 1.910.000zł. 

W Ośrodku dzieci przebywają całą dobę, w związku z tym musi funkcjonować internat, działać kuchnia i pralnia.

Aby placówka mogła działać prawidłowo potrzebne były następujące kwoty:

1. internat 



– 658.639zł  otrzymaliśmy 570.000zł,

2. specjalna szkoła podstawowa      - 825.418zł  otrzymaliśmy  725.000zł

3. gimnazjum 


 - 556.216zł  otrzymaliśmy  500.000zł

4. zasadnicza szkoła zawodowa
 - 183.200zł  otrzymaliśmy  115.000zł

W br. szkolnym otworzony został oddział zasadniczej szkoły zawodowej tzw. przysposabiający do pracy dla dzieci z upośledzeniem umiarkowanym, na który nie zostały zaplanowane środki  finansowe.

Zmniejszona została ilość  etatów pracowników administracji i obsługi. Został założony monitoring. 

p. Starosta – tzn, że bez kwoty 58.950zł nie jest Pani w stanie funkcjonować ?

p. Tusinska – niestety  nie,

p. Wicestarosta – jaka jest roczna kwota na płace ?

p. Tusińska – płace kształtują się w kwocie ok. 15.000zł miesięcznie.  

Szczegółowe informacje zawiera zał. Nr 8 do niniejszego protokołu.

p. Starosta – z przedstawionych przez Dyrektorów szkół informacji wynika, iż do zakończenia roku budżetowego dla w/w jednostek potrzeba będzie ok. 400.000zł. Jeżeli przyjmiemy, że jednostki zapłacą ZUS w styczniu to będzie brakowało jedynie kwoty 70.000zł.

p. Pecelt – jeżeli PZOZ odda pożyczkę w wysokości 1,700 mln z czego 700.000zł było pożyczone z oświaty i szkoły zus-y zapłacą w styczniu wówczas rok budżetowy w szkołach zakończy się pozytywnie. 

p. Starosta – czyli zmieścimy się w planie finansowym przewidzianym na 2003r.

p. Dabrowski – nie należy  brać pod uwagę długu wobec ZUS jaki zostanie uregulowany w styczniu.

p. Pecelt – uważam, że dzisiejsze spotkanie pozwoli uniknąć przykrych sytuacji na koniec roku budżetowego.

Ad. 3

p. Wicestarosta – Uchwałą Rady Powiatu nr XXXIV/328/02 z dnia 28.03.2002r został zatwierdzony program restrukturyzacji i naprawy PZOZ w Starachowicach, w którym jest umieszczony punkt ograniczenia kosztów z tytułu modernizacji kotłowni. Zapis ten mówi o tym, iż sprawność pracujących pieców oraz wymienników przekracza 60%. Koszt wytworzenia 1 GJ energii cieplnej wyniósł w 2001r 52,00zł przy średniej w innych zakładach 28,00zł.  Podjęto działania w celu zmniejszenia kosztów w tym zakresie. Rozważane są dwie koncepcje:

1. modernizacja kotłowni –  zadanie to jest nie realne,

2. przyłączenie szpitala do sieci cieplnej ZEC,

Po rozwiązaniu tego problemu oszczędność z tego tytułu może wynieść 500.000zł w ciągu roku.

Na dzień dzisiejszy Szpital jest opalany gazem, którego cena wynosi 1,07zł. Wynika z tego, że po rozmowie z ZEC istnieje możliwość bezpłatnego wykonania dokumentacji i linii ciepłowniczej łącznie z wymiennikownią przez ten Zakład  dla potrzeb PZOZ. 

W wyliczeniu wstępnym jakie posiadamy ciepło zakupione w ZEC byłoby tańsze o 27,5% co przyniosłoby oszczędności w skali roku minimum 453.302zł.

Kotłownia wytwarza parę technologiczną, która jest niezbędna dla centralnej sterylizatorni, komory do sterylizacji łóżek szpitalnych, kuchni, pralni. Warto więc zastanowić się nad przeprowadzeniem ciepła z ZEC i zlecić im opracowanie dokumentacji z środków  ZEC. 

W dokumencie jaki ZEC opracował na mój wniosek wykazany jest koszt ogrzewania własnego PZOZ  wynoszący 1.651.642,38zł z zakupem z ZEC w kwocie 453.302zł. 

p. Garbarczyk -  po rozmowie z Prezesem ZEC istnieje możliwość przejęcia całości sieci cieplnej przez ten Zakład. Problem stanowi tu jednak para technologiczna, którą zasilana jest centralna sterylizatornia, komora do sterylizacji łóżek szpitalnych, kuchnia i pralnia. Para ta jest o trzech parametrach. Biorąc pod uwagę bilans całoroczny ilość produkcji 1 GJ podawana przez ZEC jest tańsza niż cena produkcji energii w kotłowni na terenie nowego Szpitala:

Ilość wyprodukowanej energii cieplnej 26 000 GJ

Koszt 1 GJ – 63,52zł brutto – produkcja PZOZ

Koszt 1 GJ – 46,09zł brutto – produkcja ZEC 

Z wielkości Szpitala wynika, że  pracuje 7 kotłów, a w sezonie letnim tylko jeden parowy, z którego zostanie dostarczona energia do Nowego i Starego Szpitala. W sezonie grzewczym  90% wytwarzanie energii idzie na ogrzewanie, a ok.10% tylko na parę. 

p. Starosta – czy ZEC będzie mógł dostarczać parę ?

p. Garbarczyk – tak,

p. Starosta -  na jakiej zasadzie przekazujemy budynek kotłowni ?

p. Wicestarosta – należy się nad tym zastanowić.

p. Wicestarosta -  czy Zarząd upoważni mnie do rozmów z Prezesem ZEC ?


Zarząd przyjął przedstawioną informacje i  upoważnił p. Wicestarostę do podjęcia rozmów z Prezesem ZEC między innymi w sprawie ZEC przygotowania dokumentacji w tej sprawie. 

Ad. 4

p. Wicestarosta – poinformował Zarząd, iż Dyrektor PZOZ wystąpił z pismem w sprawie przesunięcia terminu przygotowania programu restrukturyzacji PZOZ i informacji nt. wyniku finansowego o dwa tygodnie. 

Z uwagi na to, iż do dnia dzisiejszego nie wpłynęły żadne materiały, proponuję przedłużyć termin ich opracowania do 3 października 2003r.


Zarząd jednogłośnie wyraził zgodę na przedłużenie terminu do 3 października 2003r.

Ad. 5

p. Wicestarosta – przedstawił informację na temat realizacji Uchwały Rady Powiatu                 Nr XVI/134/03 z dnia 22 września 2003r w sprawie upoważnienia Zarządu Powiatu do podjęcia działań zmierzających do opracowania programu restrukturyzacji PZOZ w Starachowicach. 

Zarządzeniem Starosty Starachowickiego nr 26/03 z dnia 22 września 2003r została powołana Komisja przetargowa ds. wyboru oferenta na opracowanie programu restrukturyzacji PZOZ w Starachowicach. Do dnia dzisiejszego Komisja odbyła 2 posiedzenia, na których dokonano analizy usług świadczonych przez specjalistyczne firmy których zadaniem jest opracowywanie programów restrukturyzacyjnych zoz-ów. Komisja analizując rynek firm specjalistycznych, przeprowadziła również konsultacje z innymi  samorządami oraz zoz-ami na terenie całego kraju. Komisja wstępnie oszacowała opracowanie programu na kwotę 55.000zł + VAT = 76.100zł. Opracowano specyfikację uwzględniającą szeroki  obszar problemowy dotyczący zarówno PZOZ jak i Starostwa Powiatowego. Opracowany został również wstępny projekt Umowy oraz ogłoszenie o przetargu jakie ukaże się w prasie ogólnopolskiej 7 października br.

Termin rozstrzygnięcia przetargu wyznaczony jest na dzień 17 października 2003r.

p. Tarłowska – zaproponowała aby pieniądze na ten program zostały ujęte w  Uchwale  Zarządu w sprawie  zmian w budżecie.


Zarząd  przyjął przedstawioną informację. 

Ad. 6

p. Bernaciak – przedstawił Uchwałę Zarządu Powiatu w sprawie ustalenia ceny wywoławczej nieruchomości przeznaczonej do sprzedaży położonej przy ul. 6-go Września 109. 

Ustalona cena nie może być niższa niż wartość ustalona  przez rzeczoznawcę, która wynosi 161.997zł i  dolicza się do niej wszystkie koszty związane z przygotowaniem  wyceny co daje w sumie kwotę  165.657 zł. 

W związku z powyższym proponuję wystawić cenę do przetargu w wysokości  240.000zł.

p. Wicestarosta – zaproponował cenę  250.000zł. 

p. Bernaciak – budynek ma być przeznaczony na cele służby zdrowia, należy się więc zastanowić czy będziemy ogłaszać przetarg nieograniczony czy ograniczony ustny lub ofertowy. W przetargu ograniczonym uzyskujemy najlepszą ofertę.

p. Wicestarosta – uważam, że przetarg powinien być ograniczony gdyż budynek jest 
z przeznaczeniem na działalność służby zdrowia. Rozmawiałem z lekarzami, którzy chcą założyć spółkę „VITAMED” i przejąć przychodnię, do której należy ok. 4 tyś. pacjentów.

p. Starosta – celem restrukturyzacji MZOZ było doprowadzenie do sytuacji aby Zakład nie przynosił strat, a usługi medyczne były świadczone. Poprzez sprzedaż poszczególnych przychodni zminimalizujemy zobowiązania, jakie spadną na powiat w chwili likwidacji MZOZ. Takie samo rozwiązanie proponuję przyjąć, jeżeli będzie mowa o przychodniach przy 
ul. Kilińskiego i ul. Murarskiej.

p. Wicestarosta – nurtuje mnie pewna wątpliwość, a mianowicie co będzie jeżeli firma wygra przetarg i po 3 latach przeznaczy budynek na inny cel?

p. Bernaciak – są to duże niebezpieczeństwa i w takiej sytuacji pozostaje tylko droga sądowa i rozwiązanie umowy kupna-sprzedaży tzn. zwrot kosztów i przywrócenie stanu dawnego. Umowa nie może być „pod warunkiem” tylko „bezwarunkowa”, w której określamy jedynie cel przeznaczenia.

p. Wicestarosta – czy ogłoszenie o przetargu będziemy umieszczać w gazetach lokalnych?

p. Bernaciak – tak

p. Sekretarz – czy ten kto zakupi budynek będzie mógł część niewykorzystaną na cele medyczne wykorzystać na inny cel?

P. Bernaciak – jest to niemożliwe, rzeczoznawcy robiący wycenę sygnalizowali, ze zgłosiła się osoba, która rości prawa do garażu znajdującego się na terenie przychodni. Jeżeli jest to prawdą wówczas trzeba będzie zwrócić tej osobie zamortyzowane nakłady. Istnieje również druga możliwość, a mianowicie, że garaż został wybudowany przez byłego Kierownika przychodni z przeznaczeniem na cele gospodarcze.

p. Wicestarosta – czyli jest prawdopodobieństwo, że osoba dostała pozwolenie na budowę na nie swoim terenie.

p. Bernaciak – mogło tak być.

p. Bernaciak – zwrócił się do Zarządu, aby podjął decyzję co do drugiej części działki.


Zarząd wyraził zgodę na podjęcie działań w sprawie przygotowania działki do sprzedaży.

Zarząd jednogłośnie zaakceptował cenę 250.000 zł jednocześnie podejmując Uchwałę.

p. Starosta – czy na zagospodarowanie internatu przetarg powinna ogłosić  dyr. ZSZ Nr 1 ?

p. Bernaciak – tak, jeżeli dzierżawa budynku jest na 3 lata to powinna to zrobić za zgodą Zarządu, a jeżeli powyżej 3 lat to za zgodą Rady Powiatu.

p. Starosta – czy rozeznał Pan sprawę sprzedaży obiektów należących do inwestycji pn. „Rozbudowa Szpitala Miejskiego w Starachowicach” ?

p. Bernaciak – ponieważ  Starostwo będzie zlecało pisanie programu restrukturyzacji PZOZ proponuje aby firma ta ujęła w swoim opracowaniu również i zagadnienia dotyczące budynków należących do PZOZ. 

P. Wicestarosta – tzn. należy poszerzyć specyfikacje o informację dot. majątku należącego do inwestycji, która nie jest jeszcze zakończona.

p. Starosta – rysuje się potrzeba przekazania dla ZEC budynku kotłowni – czy możemy go sprzedać czy wydzierżawić ?

p. Bernaciak – pytanie jest trudne. Kotłownia znajduje się na obszarze inwestycji i jest jednostką mogącą samodzielnie funkcjonować. Można ją wydzierżawić, oddać w użyczenie ale czy sprzedać, należy tą sprawę przeanalizować.

Ad. 7

p. Sekretarz – w związku z tym, iż 30 września br. upływa termin powierzenia pełnienia obowiązków Dyrektora Muzeum Przyrody i Techniki, zwróciła się do Zarządu Powiatu o podjęcie decyzji w tej sprawie.

p. Dabrowski – zaproponował aby przedłużyć pełnienie obowiązków Dyrektora Muzeum  do dnia 31 marca 2004r.


Zarząd wyraził zgodę na przedłużenie pełnienia obowiązków do dnia 31.03.2004r           i podjął w tym celu stosowną Uchwałę.

Ad. 8

p. Tarłowska - przedstawiła Uchwałę Zarządu Powiatu w sprawie zmian w planie wydatków między paragrafami i rozdziałami w ramach danego działu .

W Uchwale dokonuje się zmiany w planie wydatków między paragrafami i rozdziałami 
w ramach danego działu zmniejszając i zwiększając ogółem o kwotę 40.403  zł.


Zarząd jednogłośnie podjął Uchwałę.

Ad. 9

p. Tarłowska - przedstawiła Uchwałę Zarządu Powiatu w sprawie zmian w budżecie Powiatu na 2003r, w której zwiększa się plan dochodów i wydatków ogółem o kwotę 799.891zł.

Zarząd jednogłośnie podjął Uchwałę.

Ad. 10

a) p. Wicestarosta – poinformował Zarząd, iż skierowane zostało pismo do NFZ aby dokonał analizy ekonomiczno – finansowej PZOZ za lata 1999 – 2002 i za               8 miesięcy 2003 . 

Dyrektor NFZ zwrócił się bezpośrednio do Dyrektora  PZOZ o opracowanie 
i przesłanie wszystkich danych, co zostało zrealizowane. Dane o jakie wystąpił NFZ są jawne i mogą być udostępnione. Dyrektor NFZ ma prawo sprawdzić jak są wydawane pieniądze przeznaczone w kontrakcie dla PZOZ. 

b) p. Sekretarz – przedstawiła wniosek p. B. Palucha zgłoszony na XVI Sesji Rady Powiatu w sprawie złożenia planu pracy Zarządu Powiatu.

p. Starosta – możemy plan przygotować, lecz nie wynika on z żadnych przepisów. Możemy go przygotować w oparciu o plan pracy Rady Powiatu i Komisji Rady Powiatu.

p. Sekretarz – uważam, że jeżeli nie wynika to z żadnych przepisów, należy tylko przedstawić punkty strategiczne jakimi Zarząd powinien się zająć.

p. Wicestarosta – Zarząd realizuje zadania wynikające z ustawy o samorządzie powiatowym, ze statutu Powiatu, planu pracy Rady i Komisji Rady Powiatu.

p. Dąbrowski – Zarząd Powiatu realizuje wszystkie zadania określone przepisami prawa, ustawy o samorządzie powiatowym, statutu, planu pracy Komisji i Rady, a w najbliższym okresie szczególną uwagę poświęci problemom związanym ze  służbą zdrowia i mieniem Powiatu.

p. Sekretarz – przygotowaną odpowiedź przekażę każdemu z Członków Zarządu do akceptacji.

p. Wicestarosta – wyraził zgodę.

c) p. Pecelt – powrócił do tematu pozyskania dodatkowych środków pozabudżetowych dla ZSZ nr 1 w wysokości 24.000 zł. z przeznaczeniem na remont budynku.

p. Dąbrowski – zaproponował aby pracownik wieloosobowego stanowiska ds. edukacji, przeprowadził analizę pod kątem możliwości regulacji ZUS-u za miesiąc 

grudzień we wszystkich szkołach, czym dysponujemy i czy będzie można wskazać środki. Jestem za tym aby regulować te sprawy na bieżąco.

p. Pecelt  zobowiązał się do opracowania takiego materiału.

p. Wicestarosta – po przeanalizowaniu przygotowanego materiału Zarząd podejmie decyzję.

d) p. Pecelt – poruszył sprawę zapłaty zobowiązania za c.o w kwocie 2.395 zł. Dyrektor Medycznego Studium zawodowego wystosował pismo w którym proponuje ugodę w postaci zapłaty połowy kwoty. W związku z tym proponuję zapłacić drugą połowę za naszą placówkę.

p. Wicestarosta – czyje jest zobowiązanie?

p. Tarłowska – zobowiązanie jest Zespołu Szkół Licealnych, jeżeli księgowa 
i dyrektor ZSL wyrażą zgodę na taką propozycję wówczas możemy to zapłacić.

p. Wicestarosta – proszę przeprowadzić rozmowę z dyrektorem ZSL i decyzję podejmiemy na następnym posiedzeniu Zarządu.

e) p. Pecelt – poinformował Zarząd, iż jest po rozmowie z Dziekanem Wydziału Inżynierii Produkcji na Politechnice Świętokrzyskiej. Na dzień dzisiejszy na ten kierunek chętnych jest 25 osób, a minimum wynosi 30 osób. Pomimo to intencje są takie aby przedłużyć nabór do 3.10.br. dlatego, że wpłaty chętnych osób uwarunkowane są końcem miesiąca. Proponuję abyśmy wyszli naprzeciw funkcjonowaniu tego rocznika i wpłacili kwotę 3.600 zł. za 9 miesięcy na pokrycie części kosztów obsługi.

p. Wicestarosta – jeżeli mamy podjąć decyzję musi być 30 studentów, gdyż na dzień dzisiejszy mam wątpliwości co do uruchomienia I roku.

p. Pecelt – do końca tygodnia będziemy mieć pełną informację na ten temat.

p. Dąbrowski – proponuję odpowiedzieć Dziekanowi, że Zarząd Powiatu nie wyklucza kwoty dofinansowania.

p. Wicestarosta – proszę kontynuować rozmowy i przedstawić decyzję na następnym posiedzeniu Zarządu.

f) p. Wicestarosta – poinformował Zarząd, iż odbyły się dwa spotkania dotyczące likwidacji MZOZ. Problem jest bardzo skomplikowany. W naradzie biorą udział takie osoby jak: Wicestarosta, Skarbnik, Dyrektor Wydziału Geodezji, Katastru 
i Nieruchomości, Dyrektor MZOZ, Radca Prawny MZOZ i Starostwa. Wstępne założenie, że Powiat jest w stanie zamienić zobowiązania na akcje jest w świetle prawa niemożliwe. Można jedynie podjąć Uchwałę o sprzedaży nieruchomości i wówczas Stowarzyszenie mogłoby przystąpić do przetargu. Jeżeli chodzi o przychodnię przy ul. 6-go Września to możnaby podpisać umowę dzierżawy do czasu rozstrzygnięcia sprawy przetargu aby nie wyprowadzać osób z tych budynków. Jeżeli na XVII Sesji Rady Powiatu zostanie podjęta Uchwała w sprawie likwidacji MZOZ, wówczas zobowiązania spadną na Powiat. W momencie kiedy wyznaczymy likwidatora do przeprowadzenia tego procesu wówczas jego płace i pochodne musimy zabezpieczyć w budżecie Powiatu.

g) P. Sekretarz – poinformowała Zarząd, iż wpłynęło pismo od Ruchu Obrony Bezrobotnych w Starachowicach, z prośbą o pomoc w uzyskaniu bezpłatnego lokalu na siedzibę stowarzyszenia oraz o dotację finansową.

Zarząd zapoznał się z przedstawioną informacją.

h) p. Wicestarosta – przedstawił oferty z gazet o zasięgu ogólnokrajowym na zamieszczenie w nich ogłoszenia o przetargu nieograniczonym dotyczącym opracowania programu restrukturyzacyjnego dla PZOZ. Oferta „Gazety Wyborczej” wynosi 1.075,20 zł., a oferta  „Rzeczpospolitej” wynosi 1.708,00 zł.

Zarząd wybrał ofertę „Gazety Wyborczej” ze względu na najkorzystniejszą cenę.

Protokół sporządziła:

Agnieszka Sadowska

  
Starosta  


p. Andrzej Maciąg 

.......................


Wicestarosta

 
p. Marian Mróz 

.......................


Członek Zarządu

p. Krzysztof Pecelt
      
.......................


Członek Zarządu 

p. Dariusz Dąbrowski 
.......................

