STATUT
MIEDZYSZKOLNEGO OSRODKA GIMNASTYKI KOREKCYJNEJ
I KOMPENSACYJNEJ W STARACHOWICACH

Opracowany na podstawie:
Tekst jednolity po zmianach zatwierdzony Uchwatg nr 2/2015/2016 Rady Pedagogicznej
Miedzyszkolnego Osrodka Gimnastyki Korekeyjnej i Kompensacyjnej w Starachowicach
na posiedzeniu w dniu 15.06.2016r.

sporzadzony w oparciu o:

e Ustawe o systemie o$wiaty z dn. 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity Dz. U. 22016 1.
poz. 1943 z p6zniejszymi zmianami )

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w
sprawie ramowych statutéw placowek publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 52, poz. 466
z pOzniejszymi zmianami)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 02 listopada 2015 r. w sprawie
rodzajow i szczegdtowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu
dzieci i mlodziezy w tych placoéwkach oraz wysokosci i zasad odplatnosci wnoszonej
przez rodzicéw za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz. U. z 2015r. , poz. 1872
z pOzniejszymi zmianami).

§1
Nazwa i typ placowki
1. Migdzyszkolny ~Osrodek Gimnastyki ~Korekeyjnej 1 Kompensacyjnej w
Starachowicach jest placowka wychowania pozaszkolnego o charakterze
specjalistycznym i ma siedzibe w Starachowicach przy ulicy Zeromskiego la

2. Ustalona nazwa jest uzywana przez placowke w pelnym brzmieniu na pieczatkach
i stemplach w kolorze czerwonym wedtug wzoru.
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Mozliwe jest uzywanie skrotu nazwy MOGKIK

3. MOGKIK jest jednostka budzetowa, o$wiatowo-wychowawczg, ktérej Organem
prowadzacym jest Powiat Starachowicki.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Kielcach



§2

Cele i zadania placowki

1. Celem dziatalno$ci MOGKIK jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i
milodziezy, we wspolpracy z rodzina, szkota, srodowiskiem. Placowka realizuje
zadania  edukacyjne, wychowawcze, zdrowotne, profilaktyczne, opiekuncze,
sportowe, rekreacyjne, a w szczegélnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

korygowanie zaburzen statyki ciala i przeciwdzialanie utrwalaniu 1
poglebianiu sig ich

wyréwnywanie zaburzen w rozwoju motorycznym

zapobieganie powstawaniu zaburzen statyki ciala oraz wyréwnywanie
niedoboru /deficytu/ ruchu dzieci z odchyleniami w stanie zdrowia lub
rozwoju, ktére ograniczaja ich udzial w obowigzujacych zajeciach w-f lub
w ktorych éwiczenia fizyczne sa istotnym elementem ich leczenia lub
korekeji

ksztaltowanie umiejetnosci ruchowych niezbgdnych w réznych przejawach
dziatalno$ci rekreacyjnej, sportowej, obronnej oraz stuzacej zdrowiu
wyposazeniu ucznidw w zasob wiedzy niezbednej do podejmowania
samodzielnych dziatan stuzacych zdrowiu, prawidlowemu rozwojowi
organizmu i aktywnosci ruchowej oraz rozbudzenie potrzeb uczestnictwa w
roznych formach kultury fizycznej przez cale zycie

ksztaltowanie estetyki ruchu, dbalosé o elegancje postawy, pigkno, harmonig
i swobode ruchu

promowanie zdrowia, kultury fizycznej i turystyki

ksztaltowanie umiejetnosci spedzania wolnego czasu

mozliwo$é realizacji godzin zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru.

2. MOGKIK realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegdlnosci:

1y

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

organizuje zajecia korekcyjno - kompensacyjne dla dzieci i miodziezy z
odchyleniami w postawie ciata, zajecia bedace integralng czgscia
wychowania zdrowotnego i fizycznego

prowadzi zajecia korekcyjne z dzie¢mi niepetnosprawnymi ruchowo w
stopniu lekkim i $rednim

zapobiega i przeciwdziala powstawaniu i poglebianiu si¢ wad postawy u
dzieci i mlodziezy

wykrywa przyczyny powstawania wad postawy ciala oraz systematycznie je
usuwa

wypracowuje najbardziej pozadane formy i metody pracy korekcyjnej
umozliwia podnoszenie sprawnosci fizycznej i ruchowej, rozwija i ksztaltuje
nawyki czynnego wypoczynku, nawyki ruchowe, a takze organizuje zaj¢cia
rekreacyjne sprzyjajace rozwojowi fizycznemu wychowankow

organizuje konkursy, testy sprawnosci fizycznej i zawody dla uczestnikow
placowki i innej mtodziezy szkolnej objetej dziatalnoscig korekeyjna
prowadzi dziatalno$¢ instruktazowa dla rodzicow

3. MOGKIK spelnia oczekiwania i potrzeby srodowiska, dbajgc o wysoka jakos¢
swiadczonych ushug



4. Cele i zadania placowki uwzgledniaja program wychowawczy placowki i program
profilaktyki placéwki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
$rodowiska, stanowigc jego integralna calosc.

5. MOGKIK realizuje cele i zadania kierujac si¢ zasadami:

1) poszanowania praw cziowieka, w tym szczegélnych praw dziecka

2) troski o dobro, zdrowie i poczucie bezpieczenstwa dzieci i milodziezy

3) otwartosci na $rodowisko spoleczne, jego potrzeby i oczekiwania w zakresie
zadan statutowych MOGKIK oparte i poprzedzone rzetelng diagnoza

4) wspétdziatania z rodzing, szkolg oraz innymi instytucjami i organizacjami

5) wspoldziatania i wspolpracy wszystkich uczestnikéw procesu wychowawczego

6) wspierania i motywowania nauczycieli w ciagtym doskonaleniu zawodowym

7) uczestnictwa i inicjowania aktywnosci sportowo — rekreacyjnej miodziezy

8) podejmowania wszelkich mozliwych dzialan zapewniajacych uczniom
bezpieczenstwo, ochrong przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spolecznej

6. Zadania statutowe placowki moga by¢ realizowane rowniez poza jej siedziba.
7. Formy wspolpracy:

a) z rodzicami wychowankéw poprzez instruktaz ¢wiczen domowych w
obecnosci rodzicoéw i opiekunéw, badanie fotogrametryczne rowniez z ich
udziatem, indywidualne spotkania prowadzacych grupg

b) z przedszkolami poprzez prowadzenie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej w
tych placowkach, obejmujace dzieci 5 i 6-letnie

¢) w szkolach poprzez prowadzenie badan przesiewowych, prelekeii,
pogadanek, pomocy w organizowaniu zaje¢ specjalistycznych oraz imprez
o charakterze rekreacyjno - sportowym

d) z uczelniami wyzszymi poprzez prowadzenie praktyk studenckich, udzial
w konferencjach naukowych, udostgpnianie wynikéw badan w celu
pisania prac licencjackich, magisterskich, doktoranckich.

e) z Os$rodkami o zblizonym profilu dziatalnosci, poprzez wymiang
doswiadczen 1 wspblprace przy wdrazaniu innowacyjnych metod
stosowanych w korekcji wad postawy

f) z wladzami Powiatu i Gminy Starachowice oraz réznymi instytucjami
dziatajacymi w $rodowisku lokalnym poprzez dziatalnos¢ informacyjng i
profilaktyczng dotyczaca problemu wystepowania wad postawy wsrod
dzieci i mlodziezy z danego terenu.

§3
Organy placowki i ich kompetencje

1.0Organami placowki sa:
1) dyrektor placowki
2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicow
4) samorzad uczniowski



2. Organ prowadzacy placowke powotuje dyrektora na drodze konkursu.

4.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

wytyczanie kierunku dziatalnosci MOGKIiK /koncepcja i organizacja pracy w
Placowce/

kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawcza

sprawowanie nadzoru pedagogicznego

realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym placowki i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegélnych zawartych
w aktach prawnych /Karta Nauczyciela, Ustawa o Systemie Oswiaty, Kodeks
Pracy/

W placowce dziala rada pedagogiczna na zasadach okreslonych w Regulaminie
Dziatalno$ci Rady Pedagogicznej. W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce.

5. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planoéw pracy placowki
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
ustalanie wewnetrznych regulaminéw swojej dziatalnosci
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowki
rozstrzyganie kwestii spornych pomiedzy organami placéwki dotyczace jej
funkcjonowania w poszerzonym o 2 reprezentantéw rady rodzicow skladzie.
Decyzje zapadaja zwykla wigkszoscig glosow i1 sa wigzace.
rada pedagogiczna opiniuje :
a) organizacj¢ pracy MOGKiK
b) projekt planu finansowego placowki
¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagréd i innych
wyroznien
d) propozycje dyrektora w sprawie dodatkowego przydziatu statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego

6. Rada rodzicow wybierana jest na pierwszym ogélnym zebraniu rodzicow.
Kadencja jej trwa jeden rok. Jej kompetencje okresla wewngtrzny regulamin.
Do uprawnien Rady Rodzicow nalezy w szczego6lnosci :

7.

a) wspotudzial w biezagcym i perspektywicznym planowaniu pracy placowki,

b) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunké6w pracy placowki,

¢) podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow
finansowych dla placowki, wspierajacg dziatalnos¢ statutowag Osrodka.

Samorzad Uczniowski wybierany jest corocznie na okres roku szkolnego.
Jego kompetencje okresla wewnetrzny regulamin.
Do uprawnien Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w procesie korekcji,
b) prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,
¢) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu



d) prawo do organizacji zycia placowki, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem wlozonym w proces korekcji a mozliwoscia
rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

e) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej  zgodniez  wlasnymi  potrzebami i  mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

8. MOGKiIK moze wspolpracowaé w ramach swoich zadan statutowych z
przedszkolami, szkotami  podstawowymi, gimnazjami, szkotami ponad
gimnazjalnymi, placowkami o charakterze pozaszkolnym na terenie kraju i
zagranicg, stuzbg zdrowia publiczng niepubliczna, uczelniami wyzszymi i innymi
organizacjami, ktére dzialaja w zakresie realizacji zadan szkolnej i pozaszkolne;
korekcji wad postawy.

9. Kazdy z organdéw placowki ma mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji.

10. Organy te majg obowigzek wspoétdziatania migdzy soba. Organem koordynujagcym te
wspdtprace jest dyrektor placowki

11. W razie zaistnienia sporow miedzy Organami placowki gtéwnym obowiazkiem
Organ6w jest dgzenie do ich rozstrzygnigcia na terenie placoéwki w ramach
obowigzujacego prawa.

12. W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygnigcia sporu organy mogg zwracac
sie, w zaleznosci od rodzaju sprawy, do organu kompetencyjnego, prowadzacego
placowke lub sprawujacego nadzor pedagogiczny nad placowka o pomoc w
rozstrzygnieciu sporu. Tak podjete rozstrzygnigcie jest ostateczne i wigzace dla stron.

§ 4
Organizacja placowki wychowania pozaszkolnego

1 . Podstawowa jednostkg organizacyjna placowki jest stata forma zajec
/grupa éwiczebna/, ujeta w statym tygodniowym planie zajec¢ placowki oraz na ptywalni

2. Stala forme zajec tworzy si¢ wedlug wieku ¢wiczacych, rozpoznanych wad /zaburzen/
oraz stopnia ich zaawansowania

1) Stale formy zaje¢ wg zaburzen ¢wiczacych:
a) grupy korekcyjno — kompensacyjne /KK/ - dla dzieci z obnizong
sprawnoscig fizyczna i zaburzeniami statyki ciata, liczebnos¢ do 12 oséb
b) grupy asymetryczne /KA/ - dla dzieci ze znacznym odchyleniem w
prawidtowej budowie i postawie ciata, liczebnos¢ do 6 os6b
¢) grupy ptywania korekcyjnego /KB/, liczebnos¢ do 12 0s6b

2) State formy zaje¢ wg wieku ¢wiczacych:
a) 5—6lat - przedszkolne
b) 6-91lat - wczesnoszkolne



(OS]

c) 10— 12lat -z podziatem na chtopcow i dziewczgta
d) 13-18lat -z podzialem na chtopcoéw i dziewczeta

W grupach korekcyjno — kompensacyjnych nalezy w wigkszym stopniu uwzgledni¢
poziom wieku rozwojowego. Opierajac si¢ na tym kryterium mozna fgczy¢ w zespotach
dzieci o r6znym wieku kalendarzowym.

Powyzej 9 roku zycia zajecia nalezy prowadzi¢ w odrgbnych zespotach dla dziewczat i
chlopcow.

Tygodniowy wymiar zaje¢ w statych formach wynosi 2 — 4 godziny /na sali
gimnastycznej i w wodzie/

Godzina zaje¢ w statych formach uczestnikami w wieku szkolnym wynosi 45 minut,
a w wieku przedszkolnym 30 minut.

Tygodniowy wymiar czasu pracy nauczyciela normuja odrebne przepisy.

Szczegbdtowa organizacje pracy placowki okresla arkusz organizacyjny opracowany
przez dyrektora placowki do 30 kwietnia danego roku i zatwierdzony nast¢pnie przez
organ prowadzacy.

1) Placowka opracowuje wlasne programy i plany pracy.

2) Placéwka prowadzi dziatalno$¢ w okresie catego roku szkolnego.

3) W okresie wakacji, ferii zimowych i przerw $wigtecznych nauczyciele prowadzg
konsultacje dla rodzicow i wychowankow ze swoich grup w ramach wezesniej
ustalonych dyzurow.

4) Godziny pracy placowki ustala dyrektor w porozumieniu  z organem
prowadzgcym: powinny one by¢ dostosowane do potrzeb srodowiska i moga
by¢ korygowane w trakcie roku szkolnego.

5) Zajecia w formach statych prowadzone sg w dni robocze.

6) Zapisy dzieci na zajecia gimnastyki korekcyjnej odbywajg si¢ na poczgtku
kazdego roku szkolnego w terminach okreslonych przez dyrektora Osrodka i sg
potem kontynuowane w ustalony dzien przez caly rok.

9. Uczestnicy zaje¢ przebywajacy w placowce sa pod opieka nauczyciela prowadzgcego

zajecia, w szatni pod nadzorem dozorcy i rodzicéw ktérzy przebywajg w tym czasie w
poczekalni. Rodzice lub opiekunowie moga uczestniczy¢ w zajgciach po spetnieniu
okreslonych warunk6w. Do Osrodka maja wstep tylko uczestnicy zaje¢ zapisani na
dany rok szkolny.

§5
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

Zajecia z wychowankami w MOGKIK prowadzg nauczyciele posiadajgcy odpowiednie
kwalifikacje w zakresie gimnastyki korekcyjnej oraz zaje¢ z ptywania okreslone
rozporzadzeniem MEN



2. Nauczyciel prowadzi zajecia dydaktyczno — wychowawcze z wychowankami i jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece wychowankow

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) Organizacja i realizacja biezacej pracy dydaktyczno — wychowawczej w
grupie

2) Sprawowanie opieki nad uczestnikami zaje¢ szczegdlnie podczas
wykonywania ¢wiczen

3) Nalezyte przygotowanie do zaje¢ zgodnie z zalozonym planem i specyfika
okreslonej wady

4) Wyznaczenie godzin konsultacji dla rodzicow

5) Dbatos¢ o wyglad wlasny, estetyke pomieszczen, bezpieczenstwo
wychowankéw, kontrola i ew. natychmiastowe wylaczanie z uzytku sprzgtu
niesprawnego, a nastepnie zgloszenie tego faktu do konserwatora.

6) Poglebianie i rozszerzanie wiedzy z zakresu procesu korekcyjnego

7) Podnoszenie sprawnosci fizycznej i ruchowej wychowankéw, rozwijanie i
ksztalttowanie nawykow czynnego wypoczynku, nawykow ruchowych

8) Wprowadzanie innowacji programowych i organizacyjnych

9) Systematyczne prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w MOGKiK

10) Wykonywanie innych czynnosci oraz prac zleconych przez dyrektora
MOGKIiK wynikajacych z przydzialu czynnosci

4. Placowka zatrudnia pracownikéw administracji i pracownikow obstugi
1) Gléwna ksiggowa
2) Sprzataczka
3) Konserwator
4) Lekarz specjalista w miare mozliwosci.

5. W placowce moze pracowac lekarz ze specjalizacja Il stopnia.

6. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja
odrgbne przepisy.
§ 6

Uczestnicy zajecé

1. Uczestnikami zajeé¢ w placowce sa dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym

1) Kwalifikacji dzieci i mtodziezy do gimnastyki korekcyjnej dokonuje lekarz
sprawujacy opieke nad wychowankami, a w przypadkach szczegdlnych —
lekarz specjalista

2) Kwalifikacji dzieci z obnizong sprawnoscig fizyczng i ruchowg dokonuje
lekarz z nauczycielem w-f na podstawie badan lekarskich, wynikéw testow
sprawnosci fizycznej, sprawdziandw i obserwacji ucznia.

3) Wychowankowie placowki uczestniczg w stalych formach zaje¢ od chwili
rozpoznania wady postawy do czasu zakonczenia okresu kostnienia.

4) Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez placéwke jest dobrowolne
za zgoda rodzicow.

5) Z zaje¢ na ptywalni moga korzysta¢ dzieci, ktore ukonczyly 8 rok zycia i tylko
w przypadku gdy uczestnicza w zajeciach w Osrodku.



2. Prawa i obowiazki uczestnikéw zajg¢ okreslaja wewnetrzne regulaminy opracowane i
zatwierdzone przez rade pedagogiczna.
W szczegdlnosci uczestnicy zaje¢  zobowigzani sg do:
a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
b) przestrzegania dobrych zasad wspétzycia pomiedzy kolegami, nauczycielami i
pracownikami MOGKIiK
c) dbatlosci o whasne bezpieczenstwo i zdrowie.
d) dbatosci o mienie MOGKIiK
e) przestrzegania obowigzujacych w MOGKIK regulaminéw
Maja prawo do:
f) zyczliwego traktowania w procesie dydaktycznym
g) poszanowania intymnosci
h) zachowania tajemnicy dotyczacej informacji o stanie zdrowia
1) opieki wychowawczej i zachowania warunkow bezpieczenistwa w sferze fizycznej
jak i psychicznej.

3. Rodzaje nagrod i kar, ktére moga by¢ stosowane wobec wychowankéw oraz tryb

odwotywania sig.

Nagrody:

a) pochwata na tle grupy

b) dyplom za 100% frekwencje

Kary :

a) upomnienie ustne na tle grupy

b) upomnienie z wpisaniem w dziennik

¢) wykreslenie z listy uczestnikéw zaje¢ /sankcje te stosuje sie w przypadku zachowan
zagrazajagcych zdrowiu 1 zyciu uczestnikow zaje¢/, nieusprawiedliwione;
nieobecnosci na zajeciach nieprzerwanie przez 8 zajeé.

4. Wychowankowie maja prawo do odwotania si¢ od kary do Rady Pedagogicznej
MOGK:IK, sktadajac je na r¢gce dyrektora w formie pisemne;.

§7
. Formy wspélpracy z rodzicami

1. W trakcie roku szkolnego kazdy nauczyciel przyjmuje rodzicow /prawnych opiekundéw/
uczestnikow zaje¢ w placowce w ramach konsultacji. Godziny konsultacji ustalane sg
przez nauczycieli w porozumieniu z rodzicami i przeprowadzane w czasie przerw, jak
rowniez przed i po zajeciach nauczyciela. Informacje o godzinach konsultacji moga by¢
zamieszczane na tablicy ogloszen dla rodzicow.

2. Formy wspolpracy z rodzicami uwzgledniajg prawo rodzicow do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno —wychowawczych w placowee,
b) znajomosci statutu i regulaminéw placowki,
¢) uzyskania rzetelnej informacji o dziecku, jego zachowaniu, postepach w procesie
korekcyjnym lub przyczynach niepowodzen,
d) uzyskania porad w sprawach wychowania i korekcji wad postawy ciata ich dziecka,



e) wspotuczestnictwa w procesie korekcyjnym swojego dziecka po uprzednim
uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym zasad tego uczestnictwa (instruktaz
¢wiczen domowych)

§8
VIII. Postanowienia koncowe

Placowka realizuje  inne zadania o$wiatowo — wychowawcze zalecone przez
organ prowadzacy

Placowka prowadzi gospodarke finansowa i materialowg zgodnie z odrebnymi
przepisami

Placéwka moze prowadzi¢ za odplatnoscig przesiewowe badania wad postawy pod
katem wykrywania wad postawy oraz prowadzi¢ szkolenia rad pedagogicznych,
prelekcje i instruktaze

Cennik za jednostkowe badanie fotogrametryczne ustala organ prowadzacy.

Placowka prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami
Statut podlega nowelizacji przez rade pedagogiczna w zwiazku z ukazywaniem sig
nowych aktow prawnych

Kazda nowelizacja statutu placowki, ktéra zostanie przyjeta przez Rade Pedagogiczna
Migdzyszkolnego Osrodka Gimnastyki Korekcyjnej i Kompensacyjnej wchodzi w

zycie z dniem jej uchwalenia.
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