                                                                              Załącznik nr 2.    

        U  M  O  W  A ( projekt )
      zawarta  w dniu  :  ………... 2013 r. roku w Starachowicach pomiędzy :
Domem Pomocy Społecznej  ,  27-200 Starachowice ul. Bema 26
 Regon : 000 30 88 50   ,  NIP  664-11-97-034,  
 reprezentowanym  przez :

1. Tadeusza Klepacza    – Dyrektora DPS 
2. Renatę Głowacką      – Główną księgową

zwanym  dalej  Zleceniodawcą 
a  : ……………………………………………………………………….
reprezentowanym  przez :
  -   ……………………………………………………..                                   
zwanym dalej  Wykonawcą
W związku z przepisami :
1.  Art. 229  Kodeksu pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.94 z późniejszymi zmianami)
2.  Rozporządzenia  Ministra  Zdrowia  i  Opieki  Społecznej  z  dnia  30.05.1996 roku  w  

     sprawie  przeprowadzania badań  lekarskich pracowników z zakresu  profilaktycznej  

     opieki  zdrowotnej  nad  pracownikami , oraz  orzeczeń  lekarskich  wydawanych  dla

     celów  przewidzianych  w  kodeksie  pracy  (Dz. U. Nr 69, poz. 332).

3. Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 grudnia 2002 r. w sprawie badań lekarskich do celów sanitarno-epidemiologicznych (Dz. U. Nr 234,poz.1975)

Strony zawierają umowę o następującej treści : 
§  1
1. Przedmiotem  umowy  jest realizowanie przez Wykonawcę  świadczeń medycznych w ramach medycyny pracy na  rzecz pracowników Zleceniodawcy .           
     2.  Zakres  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  w  odniesieniu  do  pracowników         

          Zleceniodawcy obejmuje badania profilaktyczne: 

             a/ -  wstępne , okresowe , kontrolne 
             b/ - badania do celów sanitarno-epidemiologicznych.
             c/ - badania laboratoryjne na przeciwciała HCV

             d/ - badania laboratoryjne na przeciwciała HBS  

      3. Wykonawca deklaruje nieodpłatnie wykonać :

            a/ - …………………………………………………………..
            b/ -…………………………………………………………………….
            c/- ……………………………………………………………………
§  2

1.  Warunki  i  sposób  udzielania  świadczeń  profilaktycznych  będą  realizowane  zgodnie z  rozporządzeniem  Ministra Zdrowia i Opieki  Społecznej z dnia 30.05.1996  r.
 (Dz. U. Nr 69, poz.332,  §  1,2  i  3  z dnia  25.06.1996 r.)  w  sprawie  przeprowadzania

  badań  lekarskich  pracowników,  zakresu  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  nad  

  pracownikami  oraz  orzeczeń  lekarskich  wydawanych  do  celów  przewidzianych  w  

  kodeksie  pracy.

2. Badania lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych będą wykonywane zgodnie

z rozporządzeniem Ministra Zdrowia w sprawie badań lekarskich do celów sanitarno-epidemiologicznych (Dz. U. Nr 234,poz.1975).
3. Osoby objęte  umową ,  mające  skierowanie  z  Zakładu  Pracy,  rejestrują  się     osobiście i są  badane zgodnie z wytycznymi do badań  profilaktycznych zawartymi w załączniku Nr 1 do Rozporządzenia  Ministra  Zdrowia  i  Opieki  Społecznej  z  dnia  30.05.1996 roku  w  sprawie  przeprowadzania badań  lekarskich pracowników z zakresu  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  nad  pracownikami , oraz  orzeczeń  lekarskich  wydawanych  dla celów  przewidzianych  w  kodeksie  pracy  (Dz.U. Nr 69,poz.332).

 4. Zaświadczenia  lekarskie  otrzymuje  badany  w  dwóch  egzemplarzach,  jeden  dla

Zakładu  Pracy , a  drugi  dla  pracownika.

                                                        §  3

Zleceniodawca wobec Wykonawcy jest zobowiązany do ;

1. Przekazywania  informacji  o  występowaniu  czynników  szkodliwych  dla  zdrowia lub warunków   uciążliwych  wraz  z  aktualnymi  wynikami  badań  i  pomiarów  tych czynników.
2. Zapewnienia  udziału  w  komisji  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy  działającej  na  

terenie  Zakładu.    

3. Zapewnienia  możliwości  przeglądu  stanowisk  pracy  w  celu  dokonania  oceny

warunków  wykonywania  pracy.

4. Udostępniania  dokumentacji  wyników  kontroli  warunków  pracy ,  w  części odnoszącej  się  do  ochrony  zdrowia.
                                                        § 4

1. Zleceniodawca  zobowiązuje  się  płacić :
A) za  badania profilaktyczne:
- wstępne -    wg stawki   –   ………zł za każde badanie.
       - za badania do celów sanitarno-epidemiologicznych:  ……….. zł. za każde badanie
- okresowe, kontrolne i stanowiskowe w tym HCV i HBS – ryczałtowo, miesięcznie :  ………………    zł   
                                                  § 5

1. Termin  płatności  należności  ustala  się  na  14  dni  od  dnia  wystawienia  faktury VAT
2. Od  niezapłaconych  w  terminie  należności  naliczane  będą  ustawowe  odsetki.

3. Należności  za  badania  należy  wpłacać  przelewem  na  konto :
   ……………………………………………………………………………………………………
   …………………………………………………………………………………………………….

                                                              § 6

Wykonawca  zobowiązuje się świadczyć usługi medyczne z należyta starannością, zgodnie z zasadami wiedzy i sztuki lekarskiej.

                                                              § 7
Umowa  niniejsza  została  zawarta  na okres od 2.01.2014 r. do dn. 31.12. 2014 r. z  prawem jej wypowiedzenia  przez  każdą  ze  stron  z  zachowaniem  jednomiesięcznego  okresu  wypowiedzenia.

                                                           
                                                             § 8
Umowa niniejsza może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym przez  Wykonawcę  , gdy Zleceniodawca zalega z zapłatą należności za sprawowanie opieki dłużej niż trzy miesiące.
                                                               § 9
W  sprawach  nieuregulowanych  niniejszą  umową  mają  zastosowanie  przepisy  Kodeksu cywilnego.
                                                              §10

Wszelkie  zmiany  niniejszej  umowy  wymagają  dla  swej  ważności  formy  pisemnej.





                § 11
Umowę  sporządzono  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  po  jednym  dla  każdej  ze  stron.

Zleceniodawca                                                                                        Wykonawca
