U C H W A Ł A   Nr   XLIII/348/05
R A D Y   P O W I A T U   W   S T A R A C H O W I C A C H

z dnia 29 - września - 2005r.

w sprawie: 
określenia warunków pracy i płacy Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Starachowicach.


Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 18 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142 
poz. 1592 z późniejszymi zmianami), art.35 ust.4, art.36 ustawy z dnia 15 grudnia 2000r., 
o ochronie konkurencji i konsumentów (tekst jednolity z 2003r. Dz. U. Nr 86 poz. 804 
z późniejszymi zmianami) oraz art. 20 ust.2 i art. 21 ust.2 ustawy z dnia 22 marca 1990r. 
o pracownikach samorządowych (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142 poz. 1593) 
i rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagrodzenia pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 146 poz. 1223), 
Rada Powiatu uchwala, co następuje:
§ 1
Usytuowanie organizacyjne Powiatowego Rzecznika Konsumentów 
w Starachowicach oraz zakres jego obowiązków określa Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Starachowicach.
§ 2
Ustala się miesięczne wynagrodzenia Powiatowego Rzecznika Konsumentów 
w następujących składnikach i wysokości brutto:
· wynagrodzenie zasadnicze wg XVIII kategorii zaszeregowania w kwocie 
1.751 zł. (słownie: Jeden tysiąc siedemset pięćdziesiąt jeden złoty),
· dodatek funkcyjny wg 6 stawki w wysokości 140% najniższego wynagrodzenia w kwocie 1.078 zł. (słownie: Jeden tysiąc siedemdziesiąt osiem złotych),
· dodatek za wysługę lat w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego 
w kwocie 350,20 zł. (słownie: Trzysta pięćdziesiąt złotych, 20/100).
Łącznie wynagrodzenie brutto wynosić będzie 3.179,20 zł. (słownie: Trzy tysiące sto siedemdziesiąt dziewięć złotych, 20/100).
§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Starachowickiemu.
§ 4
Traci moc uchwała Nr XXIX/247/04 Rady Powiatu w Starachowicach 
z dnia 30 września 2004r. w sprawie określenia warunków pracy i płacy Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Starachowicach.
§ 5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 lipca 2005r.
Przewodniczący Rady







      Jan Kosiela

U Z A S A D N I E N I E 


Zgodnie z przepisami o charakterze lex specialis (ustawa z dnia 15 grudnia 2000r. o ochronie konkurencji i konsumentów tekst jednolity z 2003r. Dz. U. Nr 86 poz. 804) czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec rzeczników konsumentów wykonuje starosta, warunki pracy i płacy określa właściwa rada powiatu, natomiast wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagrodzenia dla tej grupy zawodowej regulują przepisy o pracownikach samorządowych 
(art. 36 ust. 2-4. cyt. ustawy).
Starosta Starachowicki jako Kierownik Zakładu Pracy w roku budżetowym 2005 
w odniesieniu do pracowników Starostwa Powiatowego w Starachowicach-realizując procedury zmiany wynagrodzenia etatowych pracowników zatrudnionych w tym Urzędzie w 2005r. obowiązany jest przekazać propozycje nowych zasad wynagradzania Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Starachowicach do ostatecznej decyzji Radzie Powiatu. Ustalanie wynagrodzenia Rzecznika następuje na wniosek właściwego Starosty uchwałą Rady Powiatu.
Tabela stanowisk pracowników starostw powiatowych określa dla tej grupy pracowniczej następujące składniki i stawki wynagrodzeń:
· wynagrodzenia zasadnicze w/g XVIII kategorii zaszeregowania w kwotach; od 1150 zł do 3700 zł,
· dodatek funkcyjny wg 6 stawki- do 140% najniższego wynagrodzenia (liczonej od kwoty 750 zł)
· dodatek za wysługę lat 20% od wynagrodzenia zasadniczego.
Pan Marek Kamiński posiada przewidziane dla tego stanowiska wykształcenie (wyższe prawnicze), legitymuje się 35- letnim stażem pracy w administracji państwowej i samorządowej (na stanowisku rzecznika od 26 marca 1999r.) i odbył pełne szkolenia zawodowe organizowane w latach 2000-2004 dla rzeczników przez Urząd Ochrony Konkurencji i Konsumentów w Warszawie (w tym prawo konsumenckie Unii Europejskiej).
