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U C H W A Ł A   Nr   VII / 74 /03

R A D Y    P O W I A T  U    W    S T A R A C H O W I C A C H

z dnia  30 – kwietnia – 2003 roku
w sprawie :

ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartości jednego punktu wynagrodzenia Pracowników zatrudnionych w Powiatowym Zakładzie Aktywności Zawodowej w Stykowie.

Na podstawie art. 12 pkt. 11 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z późniejszymi zmianami) oraz § 2 pkt. 2 i § 3 ust. 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego 
(Dz. U. z 2000 roku Nr 61, poz. 708 z późniejszymi zmianami),

Rada Powiatu uchwala co następuje:

§ 1.

Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 657,00 zł.

§ 2.

Zatwierdza się wartość jednego punktu ustaloną przez Kierownika Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej w Stykowie w kwocie 3,90 zł.
§ 3.

Tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego sporządza Kierownik Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej w oparciu o najniższe wynagrodzenie w pierwszej kategorii zaszeregowania i wartości jednego punktu.

§ 4.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.
§ 5.

Traci moc Uchwała Nr XL/387/2001 Rady Powiatu w Starachowicach 
z dnia 26 września 2001r. w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartości jednego punktu wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w Powiatowym Zakładzie Aktywności Zawodowej.

§ 6.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 
1 stycznia 2003r. 

Przewodniczący Rady

              Marek Roguski

