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U C H W A Ł A   Nr   VII / 69 /03

R A D Y    P O W I A T  U    W    S T A R A C H O W I C A C H

z dnia  30 – kwietnia – 2003 roku
w sprawie :

zasad współpracy Powiatu z organizacjami pozarządowymi
Na podstawie art.4 ust.1, pkt.22 i art. 12 pkt.11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z późniejszymi zmianami) oraz art. 118 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U z 2003r. Nr 15, poz 148),

Rada Powiatu uchwala co następuje:

§ 1.

Przyjmuje się zasady współdziałania Powiatu z organizacjami pozarządowymi poprzez określenie form współpracy, sposobu finansowania, zlecania do realizacji zadań powiatu oraz rozliczania i kontroli.

§ 2.

Zasady i formy współpracy Powiatu z organizacjami pozarządowymi oraz sposoby jej finansowania stanowią Załącznik Nr 1do niniejszej uchwały.

§ 3.

Traci moc uchwała Rady Powiatu Nr XI/84/99 z dnia 21 października 1999 roku 
w sprawie zasad współdziałania powiatu z organizacjami pozarządowymi w realizacji zadań własnych.

§ 4.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.
§ 5.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Przewodniczący Rady

              Marek Roguski

Załącznik Nr 1do uchwały Nr VII/69/03

Rady Powiatu w Starachowicach

z dnia 30 kwietnia 2003 roku
Zasady i formy współpracy

Powiatu z Organizacjami Pozarządowymi

§ 1

Zasady Ogólne

1. Współpraca ma na celu tworzenie dogodnych warunków dla zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkańców powiatu, budowy zasad partnerstwa 
we wzajemnych relacjach administracji publicznej z organizacjami pozarządowymi oraz wykorzystania potencjału tych organizacji do realizacji zadań własnych powiatu.

2. Współpraca samorządu powiatu z organizacjami pozarządowymi dotyczy jednostek nie zaliczonych do sektora finansów publicznych i nie działających w celu osiągnięcia zysku, a w szczególności:

a) fundacji;

b) stowarzyszeń i ich oddziałów terenowych;

c) zrzeszeń;

d) klubów sportowych;

e) innych organizacji pozarządowych prowadzących działalność nie nastawioną 
na zysk.

3. Podstawowym kryterium decydującym o podjęciu współpracy jest prowadzenie 
przez organizacje pozarządowe działalności na rzecz mieszkańców powiatu.

4. Władze samorządowe powiatu deklarują organizacjom pozarządowym udział 
w realizacji ustawowych zadań powiatu w sferze:

a) edukacji publicznej,

b) promocji i ochrony zdrowia oraz profilaktyki rozwiązywania problemów uzależnień,

c) pomocy społecznej,

d) polityki prorodzinnej,

e) wspierania osób niepełnosprawnych i rehabilitacji,

f) kultury i ochrony dóbr kultury,

g) kultury fizycznej i turystyki,

h) ochrony środowiska i przyrody,

i) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli,

j) przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

k) ochrony praw konsumenta,

l) promocji powiatu, rozwoju regionalnego i aktywności obywatelskiej,

m) kontaktów zagranicznych w ramach Wspólnoty Europejskiej.

§ 2

Uczestnicy współpracy ze strony powiatu

1. Rada Powiatu z jej stałymi komisjami w zakresie kreowania polityki społecznej 
oraz współpracy organizacyjnej i finansowej z organizacjami pozarządowymi.

a) podejmowania decyzji o priorytetach zadań powiatu w sferze współpracy 
z organizacjami pozarządowymi;

b) dysponowania środkami finansowymi w ramach budżetu powiatu;

c) decydowania o przyznaniu dotacji celowych i innych form pomocy, organizacjom ubiegającym się o realizację zadań powiatu oraz prowadzącym działalność na rzecz społeczności lokalnej.

2. Zarząd Powiatu w zakresie realizacji polityki społecznej, a w szczególności:
3. Wydziały Starostwa powiatowego w zakresie swych obowiązków i bieżącej współpracy z organizacjami pozarządowymi.

4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie bieżącej współpracy 
z organizacjami pozarządowymi działającymi w sferze pomocy osobom niepełnosprawnych i leczeniu uzależnień.

5. Dyrektor wydziału, realizującego zadania z zakresu współpracy powiatu 
z organizacjami pozarządowymi  w zakresie:

a) prawidłowej bieżącej współpracy powiatu z organizacjami pozarządowymi;

b) utrzymywania stałych kontaktów z sektorem  pozarządowym;

c) technicznej obsługi współpracy powiatu z organizacjami pozarządowymi.

§ 3

Formy i organizacja współpracy

1. Samorząd powiatu i organizacje pozarządowe współpracują ze sobą w oparciu o zasadę partnerstwa i wzajemnego poszanowania.

2. Organizacje pozarządowe będą informowane o tematyce posiedzeń komisji Rady Powiatu, jeśli bieżąca tematyka pracy komisji będzie zbieżna z działalnością statutową organizacji. Przedstawiciele organizacji mają możliwość przekazywania swoich wniosków i opinii komisjom, oraz  bezpośrednio Radzie i Zarządowi Powiatu.

3. Wydział realizujący zadania z zakresu współpracy powiatu z organizacjami pozarządowymi, z liderami organizacji pozarządowych będzie organizował spotkania o charakterze szkoleniowo– informacyjnym. W ramach tych spotkań, przedstawiciele organizacji będą mieli  możliwość prezentowania swoich dokonań jak również  zgłaszania problemów i propozycji usprawniających współpracę 
z powiatem. W zależności od tematyki i potrzeb w spotkaniach będą uczestniczyć członkowie Zarządu Powiatu.
4. Organizacje pozarządowe mogą uczestniczyć w procesach decyzyjnych, dotyczących wzajemnej współpracy, wg zasady „Nic o nas bez nas”. 
5. Organizacje pozarządowe uczestniczą w procesie tworzenia Strategii Rozwoju Powiatu oraz w jej realizacji.

§ 4

Zasady zlecania do realizacji zadań powiatu, ich finansowanie

1. Współpraca z organizacjami o których mowa w § 1 pkt.2 w zakresie wymienionym w §1 pkt.4 może być realizowana w formie organizacyjnej 
i finansowej w zależności od rodzaju podmiotu i przedmiotu współpracy.

2. Zarząd Powiatu decyduje o przekazaniu do realizacji organizacjom pozarządowym zadań powiatu oraz udzielaniu pomocy finansowej 
lub organizacyjnej, w oparciu o opinię właściwych komisji stałych Rady Powiatu, kierując się następującymi kryteriami:
a) merytoryczną wartością projektu, jego zgodnością z aktualną hierarchią potrzeb w zakresie realizacji zadań własnych powiatu,

b) kosztami projektu,

c) wymiernymi korzyściami, dla społeczności lokalnej,

d) udziałem wkładu własnego organizacji i innych źródeł finansowania,

e) perspektywą kontynuacji zadania w przyszłości( projektu ),

f) dotychczasową współpracą organizacji- wnioskodawcy projektu, 
z samorządem i jego jednostkami organizacyjnymi,

g) dotychczasowym doświadczeniem i dokonaniami organizacji.

3. Wykaz organizacji ubiegających się o realizację zadań powiatu oraz wykaz organizacji, którym te zadania powierzono wraz z dotacją na ten cel, zostaje podany do publicznej wiadomości przez publikację w lokalnych mediach 
i na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym.

§ 5

Współpraca pozafinansowa

1. Współpraca pozafinansowa może być realizowana w różnych formach, 
na przykład poprzez:

a) udział organizacji w diagnozowaniu potrzeb i określaniu priorytetów 
w zadaniach własnych powiatu;

b) udostępnianie sal konferencyjnych na spotkania;

c) udostępnianie lokali na działalność statutową;

d) organizowanie szkoleń i konsultacji;

e) pomoc merytoryczną przy realizacji zadań i projektów oraz aplikowaniu 
o środki pomocowe na te cele.

§ 6

Warunki ubiegania się o dotację na realizację zadania– programu

1. Organizacje ubiegające się o dotację zobowiązane są do przygotowania wniosku zawierającego założenia merytoryczne zadania-projektu, szczegółowy kosztorys wraz  z informacją o innych źródłach jego finansowania oraz podstawowe dane 
o wnioskodawcy ( wzór wniosku – załącznik Nr 2 ).

2. Wnioski należy składać do Starostwa Powiatowego w Starachowicach w terminie  do dnia 30 września, roku poprzedzającego planowaną realizację zadania– programu.

3. Zarząd Powiatu podejmując decyzję o przyznaniu dotacji, kierować się będzie oceną zadania – programu wg kryteriów określonych w §4, ust.2 oraz opinią właściwych komisji Rady Powiatu.

§ 7

Procedura przyznawania dotacji

1. Środki finansowe z budżetu powiatu mogą być przyznawane w formie dotacji 
na dofinansowanie zleconych do realizacji zadań-programów, lub finansowanie określonych zadań powiatowych, powierzonych organizacjom pozarządowym. 
2. Zarząd Powiatu, po zasięgnięciu opinii komisji Rady Powiatu, określa priorytety w sferze ustawowych zadań własnych. Propozycje w tej sprawie, przedkłada 
do zatwierdzenia Radzie Powiatu, która do dnia 31 lipca ostatecznie określi priorytety w sferze zadań własnych powiatu, na następny rok budżetowy. Zadania objęte priorytetem będą miały pierwszeństwo w ich wyborze do realizacji i dofinansowania przez powiat.
3. Wnioski w sprawie realizacji zadań powiatu złożone do Starostwa Powiatowego, rejestruje Wydział realizujący zadania z zakresu współpracy powiatu 
z organizacjami pozarządowymi. Wydział wstępnie analizuje wnioski 
i opracowuje zbiorcze zestawienie z krótką charakterystyką poszczególnych wniosków.

4. Wstępny projekt wyboru wniosków i rozdziału środków budżetowych przeznaczonych na dofinansowanie zadań powiatu przygotowuje dla Zarządu Powiatu dyrektor wydziału, realizującego zadania z zakresu współpracy powiatu z organizacjami pozarządowymi w terminie 45 dni od daty określonej 
w § 6 ust.2.

5. Właściwe merytorycznie komisje Rady Powiatu na podstawie materiałów zbiorczych przygotowanych przez wydział, realizujący zadania z zakresu współpracy powiatu z organizacjami pozarządowymi, opiniują złożone 
przez organizacje pozarządowe wnioski oraz propozycję Zarządu Powiatu 
co do wyboru i dofinansowania zadań– programów  zgłoszonych do realizacji przez organizacje pozarządowe.

6. Zarząd Powiatu w terminie do 30-tu dni od daty uchwalenia budżetu powiatu, 
w oparciu o opinie właściwych komisji stałych Rady Powiatu, podejmuje decyzję w formie uchwały o wyborze wniosków i przyznaniu dotacji na realizację zadań powiatu, w ramach przewidzianych na ten cel środków budżetowych.

7. Zarząd Powiatu ma prawo przyznać dotację  podmiotom, które nie złożyły terminowo wniosku, wyłącznie na realizację zadania o charakterze jednorazowym, w ramach posiadanych środków, po uzyskaniu zgody odpowiedniej merytorycznie komisji Rady Powiatu.

8. Zasady finansowania zadań, sposobu kontroli ich realizacji, rozliczania 
oraz restrykcji w przypadkach nie respektowania umów  finansowych określają załączniki 1– 3.

§ 8

Umowy na realizację zadania i rozliczenia finansowe

1. W przypadku współpracy finansowej, będzie zawarta umowa, która powinna gwarantować prawidłowe wykonanie zadań i racjonalne wykorzystanie środków finansowych w oparciu o obowiązujące przepisy prawa w tym zakresie.

2. Umowa o współpracy zawierana jest na czas określony terminem realizacji zadania– projektu i określa:

a) szczegółowy opis zadania i termin jego wykonania;

b) wielkość dotacji i tryb płatności;

c) tryb kontroli wykonania zadania;

d) sposób rozliczenia otrzymanych dotacji i zasady zwrotu nie wykorzystanej części dotacji;

e) tryb rozwiązania umowy.

3. Umowa wymaga kontrasygnaty Skarbnika Powiatu. Wzór umowy zatwierdza Zarząd Powiatu (załącznik nr 2) a rozliczenia dotacji dokonuje Skarbnik Powiatu.

4. Sposób wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie władz powiatu. Stwierdzenie niewłaściwego, niezgodnego z umową wykorzystania dotacji skutkować może:

a) wstrzymaniem dotacji;

b) rozwiązaniem umowy;

c) żądaniem zwrotu przekazanych środków w całości.

5. Zarząd Powiatu będzie informował Radę Powiatu o powierzonych do realizacji zadaniach i przyznanych dotacjach dla organizacji pozarządowych. Rada Powiatu otrzyma również informacje na temat realizacji powierzonych zadań 
i wykorzystaniu przekazanych na ten cel dotacji.. Informacja ta będzie również zamieszczona  w lokalnej prasie i zawierać będzie:
a) nazwę organizacji otrzymującej dotację;

b) krótka charakterystyka realizowanego zadania;

c) wnioskowaną i przyznaną kwotę dotacji;

d) fakt złożenia rozliczenia,  jego przyjęcia lub zakwestionowania. 

6. Rozliczenie środków finansowych następuje po realizacji zadania na podstawie złożonych przez organizację otrzymującą te środki dokumentów tj.:

a) szczegółowego sprawozdania z realizacji całego zadania, które zostało dofinansowane,

b) zbiorczego zestawienia faktur za zakupione przedmioty i usługi w związku 
z realizacją całego zadania,

c) dowodów księgowych w postaci kopii faktor za zakupione ze środków dotacyjnych, przedmioty i usługi, służące realizacji zadania- programu. Kopie te muszą być poświadczone za zgodność z oryginałem i zaakceptowane 
pod względem ich merytorycznej zgodności z realizowanym zadaniem, 
przez dyrektora wydziału, realizującego zadania z zakresu współpracy powiatu z organizacjami pozarządowymi.

§ 9

Postanowienia końcowe


Powiat jako wspólnota samorządowa realizując ustawowe zadania na rzecz społeczności lokalnej, będzie rozwijał i doskonalił współpracę z organizacjami pozarządowymi ceniąc wieloletnie doświadczenia i społeczną pracę tych organizacji w działalności na rzecz mieszkańców powiatu.

Załącznik Nr 1

       pieczęć organizacji                                                data wpływu..........................

WNIOSEK O DOTACJĘ

na realizację zadań powiatu w ramach programu

"ZASADY WSPÓŁDZIAŁANIA POWIATU

Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI"

I  Podstawowe informacje o organizacji ubiegającej się o dotację

1. Pełna nazwa organizacji ......................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................

2. Adres, telefon/fax ...............................................................................................

...........................................................................................................................

3. Prezes, Przewodniczący organizacji .....................................................................

4. Osoby upoważnione do podpisywania umów prawno- finansowych .....................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

5. Forma prawna organizacji i data rejestracji .........................................................

...........................................................................................................................

6. Nazwa banku i nr konta bankowego organizacji ..................................................

...........................................................................................................................

7. ...........................................................................................................................

8. Osoba odpowiedzialna za realizację projektu (zadania) ........................................

9. Nazwa realizowanego projektu (zadania) .............................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

10. Wnioskowana kwota dotacji ................................................................................

II  Krótka charakterystyka organizacji wnioskującej

11. Historia i główne cele ..........................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

12. Opis dotychczasowej działalności (skrót) .............................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
III  Informacja o realizowanym projekcie (zadaniu)

13. Zamierzony cel jaki organizacja planuje osiągnąć ................................................

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

14. Opis problemu, charakterystyka problemu jaki chce organizacja rozwiązać, jakie grupy społeczne obejmuje problematyka, ile obejmuje osób ................................

15. ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

16. Przewidywane efekty społeczne realizowanego projektu zadania stopień zmniejszenia problemu, możliwość dalszej kontynuacji .......................................

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

17. Krótki opis planowanych metod i działań - etapy tych działań .............................

18. ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

19. Harmonogram działań - przedstawić terminy realizacyjne ...................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

20. Udział innych organizacji, instytucji i wolontariuszy w planowanych działaniach

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

IV  Kosztorys i sposoby finansowania projektu (zadania)

21. Finansowanie projektu (zadania)

	Przychody i źródła finansowania
	Całkowity koszt projektu

.......................................

	Własne środki finansowe

(składki członkowskie, odpłatność uczestników itp.)

.......................................................................................
	

	Środki planowane z innych źródeł

(fundacje, dotacje instytucji państwowych)

.......................................................................................
	

	Środki planowane od sponsorów prywatnych

.......................................................................................
	

	Wkład społeczny w realizację projektu

Praca wolontariuszy (podać kalkulację pracy wolontariuszy)

.......................................................................................
	

	Wkład w postaci własnych środków materialnych: sprzętu, lokalu ...............................................................

.......................................................................................
	

	Wnioskowana kwota dotacji z budżetu Powiatu

.......................................................................................
	

	
	


22. Budżet projektu - podać ogólną kwotę ................................................................

w załączeniu wg  dołączonego wzoru przedstawić poszczególne koszty projektu (zadania).

23. Do wniosku należy dołączyć następujące dokumenty

· Pełnomocnictwo osób upoważnionych do reprezentowania organizacji

· Aktualny wypis z rejestru sądowego

· Sprawozdanie finansowe za rok ubiegły (nie dotyczy nowopowstałych organizacji).

Pieczątka Organizacji

Podpis osoby upoważnionej 

do składania oświadczeń woli

ze strony organizacji

Załącznik nr 2

Umowa   nr ...............................

w sprawie: udzielenia dotacji na realizację projektu aplikacyjnego

pt.............................................................................................................................

zawarta w Starachowicach w dniu .........................., pomiędzy

Zarządem Powiatu w Starachowicach z siedzibą w Starachowicach 
przy ul. Mrozowskiego 9 zwanej w dalszej części umowy Powiatem reprezentowanym przez:

1. Mieczysława Sławka- Starostę Powiatu Starachowickiego

2. Andrzeja Maciąga    - Wicestarostę Powiatu Starachowickiego, 

a

nazwa organizacji.....................................................................................................

z siedzibą w .....................................................ul.....................................................

zarejestrowaną w (nazwa organu rejestrującego, numer i sygnatura akt)  Krajowy Rejestr Stowarzyszeń Nr .................................................... zwanym  w dalszej części umowy Organizacją reprezentowaną przez:

1. .......................................................             .............................................

2. .......................................................            ...............................................

1. 





§1
2. Przedmiotem niniejszej umowy jest współpraca pomiędzy stronami w związku 
z realizacją przez Organizację projektu opisanego we wniosku o dotacje stanowiącego załącznik do niniejszej umowy.

3. Organizacja zobowiązuje się do zrealizowania zadań określonych we wniosku 
o dotację w okresie od ..................................... do........................................

§2
1. Powiat zobowiązuje się do udziału w  kosztach realizacji projektu wymienionego w §1 niniejszej umowy w okresie od ............................ 
do ..................................... i przekazania środków finansowych w formie dotacji w rozumieniu ustawy o finansach publicznych w wysokości  ........................ zł., słownie: ..................................................................................................złotych.

2. Powyższa kwota zostanie przekazana przelewem na konto organizacji (podać nazwę banku i nr konta) ................................................................................ 
w pełnej wysokości wymienionej w pkt. 1 § 2 w terminie 14 dni od daty podpisania niniejszej umowy.

§3
Środki finansowe przekazane przez Powiat mogą być wydatkowane jedynie 
na pokrycie zobowiązań wymienionych w §2 niniejszej umowy, obejmujących wydatki zgodnie z częścią budżetową wniosku w/g poniższego zestawienia


Rodzaj kosztów




Wysokość kwoty

.......................................................................                 ..................................

.......................................................................                 ..................................

.......................................................................                 ..................................

.......................................................................                 ..................................

§4
Organizacja zobowiązuje się do przedłożenia Skarbnikowi Powiatu dokumentów księgowo- rachunkowych stwierdzających wykorzystanie środków zgodnie z ich przeznaczeniem oraz zwrotu niewykorzystanej kwoty na konto Powiatu w terminie 10 dni od zakończenia realizacji projektu.

§5
Powiat zastrzega sobie prawo do dokonania kontroli prawidłowości wydatkowania przekazanych środków poprzez wgląd do dokumentacji realizowanego projektu 
i uzyskania dodatkowych wyjaśnień od organizacji w tym zakresie.

§6
Organizacja zobowiązuje się do złożenia sprawozdania:

1. Finansowo- księgowego z gospodarki środkami określonymi w §3 niniejszej umowy składanego w terminie 10 dni od zakończenia realizacji zadania- projektu.

2. Merytoryczno- finansowego w terminie 10 dni od dnia zakończenia realizacji projektu.

§7
Umowa może zostać rozwiązana przez Powiat ze skutkiem natychmiastowym jeżeli:

a) Organizacja została pozbawiona możliwości prowadzenia działalności w zakresie dotyczącym przedmiotu umowy

b) Organizacja w toku wykonywania umowy narusza przepisy prawa 

c) Organizacja nie wykonuje zobowiązań wynikających z umowy

§8
1. Rozwiązanie umowy z przyczyn określonych w §7 pkt. b i c może nastąpić jedynie po przeprowadzeniu kontroli z wykonania przez Organizację zaleceń pokontrolnych.

2. Dotacja zostanie wstrzymana w przypadku stwierdzenia, że toczy się postępowanie o pozbawienie Organizacji prawa do wykonywania przedmiotu umowy. 

§9

W przypadku określonym w §7 przekazane środki podlegają zwrotowi 
przez Organizację w całości w ciągu 30 dni od daty otrzymania wezwania do zwrotu.

§10

Nie wywiązanie się z obowiązku zwrotu kwoty dotacji w terminie określonym w §9 skutkować będzie naliczeniem przez Powiat odsetek ustawowych na zwłokę.

§11

Umowa może być rozwiązana przez Organizację ze skutkiem natychmiastowym jeżeli Powiat nie wywiązuje się z obowiązku  przekazania określonych w umowie środków finansowych.

§12

Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy pod rygorem nieważności mogą być dokonane jedynie w formie pisemnych aneksów.

§13

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§14

Ewentualne spory wynikające z niniejszej umowy będą rozstrzygane przez właściwy sąd powszechny.

§15

Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.

§16

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym 
dla każdej ze stron.

             Organizacja                            



               Powiat 

........................................................                             ...........................................

.........................................................                            ...........................................

Starachowice dnia .............................................

Załącznik Nr 3


data złożenia........................................

       pieczęć organizacji 

Sprawozdanie finansowo - księgowe 

z gospodarki środkami dotacji powiatu na realizację projektu aplikacyjnego

w ramach programu „Zasady współpracy Powiatu z organizacjami pozarządowymi”

pt. ................................................. ................................................................................
umowa nr............................................

kwota dotacji   .............. zł słownie  ............................................................. złotych

1. Powyższą kwotę wydatkowano na:

	Lp.
	Nr faktury/

rachunku
	Data

faktury/

rachunku
	Wystawca

faktury/rachunku
	Treść

faktury/rachunku
	Kwota

zł

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Razem :


	


..................................................................

                                                                                      podpis osoby uprawnionej

